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. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).
. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada

1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg¢- Prawo o$wiatowe

(Dz. U. z2017 r. poz. 60 z pdzn. zm.)
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn. zm.).

. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943

Z pézn. zm.).

. Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych

innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010).

. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z pdzn.

zm).

. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad

techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283)

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie

szczegbtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649).

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j
ksztalcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla
branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej
do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szko6t (Dz. U. z 2017 r. poz. 703).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i1 placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 19 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i sluchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. 22017 r. poz. 1534).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569).
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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1322).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 1999 r. w sprawie
w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym cztowieka, o zasadach $wiadomego 1 odpowiedzialnego rodzicielstwa,
o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i $rodkach $wiadome;j
prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego (Dz. U. z 2014 r.
poz. 395).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 czerwca 2017 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych
wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i srodkach
swiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogélnego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1117).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach
i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z pézn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z p6zn. zm.).
Ustawa z dnia 25 kwietnia 2019 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty i ustawy — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2019 r. poz. 761).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 325).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2024 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy

w szkotach publicznych.



ROZDZIAL 1

NAZWA SZKOLY

§ 1.

1.

Szkota dla dzieci i mlodziezy, nosi nazwg:

SZKOLA PODSTAWOWA W KRZYWINIE

(93]

~ N v

. Siedziba szkotly znajduje si¢ w Krzywinie przy ul. Krolewieckiej 42.
. Organem prowadzacym szkotg¢ jest Gmina Widuchowa, nadzor pedagogiczny sprawuje

Zachodniopomorski Kurator Oswiaty w Szczecinie.

. Na pieczgciach i tablicach zewngtrznych nazwe szkoly uzywa si¢ w pelnym brzmieniu.

. W szkole ksztalci si¢ dzieci w wieku od klasy I do VIII wlacznie.

. (uchylony).

. Przy szkole zorganizowany jest oddziat przedszkolny dziatajacy na podstawie odr¢bnego

statutu.

. Przy szkole dziata punkt przedszkolny, ktérego funkcjonowanie okresla regulamin nadany

uchwalg Rady Gminy Widuchowa.

§ 1a.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) ,,Szkole”- nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa w Krzywinie;

2) ,rodzicach”- nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

3) ,,Dyrektorze Szkoly, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie
uczniowskim” — nalezy przez to rozumie¢ organy Szkoty;

4) ,statucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej w Krzywinie;

5) ,uczniach” - nalezy przez to rozumieé dzieci i mtodziez uczgszczajgcych do szkoly
podstawowej;

6) nzindywidualizowanej S$ciezce”- nalezy przez to rozumie¢ zindywidualizowang
Sciezke ksztalcenia (forme¢ pomocy psychologiczno- pedagogicznej udzielangj
uczniowi);

7) ,wychowawcy” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece powierzono
jeden oddzial w szkole;

8) ,nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych szkoly;

9) ,organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny” - nalezy przez to rozumiec
Zachodniopomorskiego Kuratora Oswiaty;

10) ,,Organie prowadzacym” - nalezy przez to rozumie¢ Gming Widuchowa;

11) ,,MEN”- nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.



ROZDZIAL 2
CELE I ZADANIA SZKOLY
§ 1b.

1. Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu
1) tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowe;;
2) zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
3) podnoszenia, jakosSci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego.
2. Powyzsze zadania dotycza:
1) efektéw w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;
2) organizacji proceséw ksztatcenia, wychowania i opieki;
3) wspotpracy z rodzicami i1 srodowiskiem lokalnym;
4) zarzadzania szkota;
5) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow.

§2.

1. Nadrzednym celem pracy edukacyjnej jest wszechstronny rozwoj ucznia:

1) Szkota realizuje zadania w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci i wychowania
oraz podejmuje dzialania opiekuncze i profilaktyczne odpowiednio do istniejacych
potrzeb.

2) Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:

a) szkolny zestaw programow nauczania obejmujacy calg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,
b) program wychowawczo - profilaktyczny szkoty.

3) Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole, wspomagani przez pozostalych jej pracownikow poprzez program
wychowawczo - profilaktyczny obejmujgcy:

wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,
wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym, dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska, skierowane do uczniéw, rodzicow
1 nauczycieli.

4) Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest oddzialywanie
na dziecko, aby lepiej radzilo sobie w zyciu z rozwigzywaniem probleméw, aby
rozumialo siebie, umialo wspo6tzy¢ z innymi i potrafito rowniez znajdowa¢ w samym
sobie oparcie w trudnych sytuacjach oraz czulo si¢ bezpiecznie w srodowisku
szkolnym. Obejmuje on nastepujgce tresci:

a) dostarczenie adekwatnych informacji na temat skutkow zachowan ryzykownych,
by uczen mogt podjaé racjonalny wybdér i zmienia¢ niewlasciwe postawy
i zachowania,

b) uczenie waznych umiejetnosci psychologicznych i spotecznych, ktore pozwola
na lepsze radzenie sobie w trudnych sytuacjach,

c) wprowadzenie w §wiat wartosci i norm, na ktérych uczen moze si¢ oprze¢ w swoich
wyborach,

d) pomoc w zaspokajaniu waznych potrzeb psychicznych poprzez oferowanie
alternatywnych form spedzania czasu wolnego,



€)
f)

g)
h)

wychowanie patriotyczne i obywatelskie,

edukacja zdrowotna i prorodzinna,

edukacja ekologiczna,

rozwijanie zainteresowan czytelniczych, wdrazajac do samodzielnego zdobywania
wiedzy.

5) Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz wydanych
na jej podstawie aktach wykonawczych, Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie
z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Konwencji
o Prawach Dziecka i w szczegolnosci:

a)

b)

c)

d)

zapewnia uczniom petny rozwoj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny

w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach

poszanowania godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopogladowe;j i religijnej,

umozliwia zdobywanie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania

swiadectwa ukonczenia szkoty,

ksztaltuje s$rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow i zasad

okreslonych w ustawie, stosowanie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow,

umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej poprzez:

- kultywowanie tradycji narodowych i regionalnych oraz wychowanie w duchu
tolerancji wyznaniowe;j,

- organizowanie w réznych formach uroczystosci z okazji $§wigt panstwowych
1 narodowych.

- prowadzenie nauki religii/etyki;

€) zapewnia uczniom opieke pedagogiczng i zdrowotng oraz pelne bezpieczenstwo

w szkole 1 w czasie zajec organizowanych przez szkote,

f) udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez kierowanie uczniow
na badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w rejonie szkoty,

g) sprawuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty
przez umozliwianie realizowania zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form

1 programéw nauczania oraz zaj¢¢ rewalidacyjnych,

h) umozliwia indywidualizacj¢ podejscia pedagogicznego i opiekunczego do kazdego
dziecka, a takze wyrownywanie brakow w podstawowym materiale

1 umiejetnosciach u uczniow mniej zdolnych, z dysfunkcjami poprzez organizacje

zajec¢, w zakresie pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j,

i) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez udzial w zajeciach dla grup
ucznidéw i zajeciach pozalekcyjnych,

j) umozliwia uczniom realizacj¢ obowigzku szkolnego,

k) zapewnia pomoc uczniom z dysleksja poprzez:

- rozpoznanie trudnosci typu dyslektycznego,

- przygotowanie rodzicow do pomocy swojemu dziecku w domu (wypracowanie
indywidualnego, skutecznego sposobu uczenia si¢),

- prac¢ nauczycieli na lekcjach, tzn. taka by uczen uczyl si¢ metodami
dostosowanymi do jego indywidualnego stylu uczenia si¢, by byt oceniany
za wklad pracy 1 postepy robione na miar¢ swoich mozliwosci,

- prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych dla dzieci z dysleksja,

- dzieci systematycznie uczestniczgce w zajeciach korekcyjno-kompensacyjnych
majg honorowane wymagania egzaminacyjne.

1) (uchylony),
m) zapewnia zajg¢cia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,

n)

zapewnia nauczanie indywidualne organizowane na zasadach okreslonych



w Rozporzadzeniu MEN w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
i mlodziezy.

2. Uczniom pochodzacym z ubogich rodzin lub zaniedbanych srodowiskowo szkota zapewnia

pomoc i opiekg. Uczniowie ci moga by¢ np. dozywiani, zwolnieni z optat
na ubezpieczenie.

. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza w szkole prowadzona jest w oparciu

o obowigzujaca podstawg programowsg, zgodnie z przyjetymi programami nauczania

dla poszczegolnych edukacji przedmiotowych w poszczegdlnych klasach.

1) Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie
programowej;

2) Nauczyciel przedmiotu (edukacji wczesnoszkolnej) moze wybraé program nauczania
sposrod programéw zarejestrowanych i dopuszczonych przez MEN lub:

a) opracowac program samodzielnie lub we wspolpracy z innymi nauczycielami,

b) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw),

¢) zaproponowaC program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi
Zmianami.

3) Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole dyrektor szkoly moze
zasigga¢ opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajgcego
wyksztalcenie wyzsze;

4) Program nauczania dopuszcza dyrektor szkoty;

5) Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw
programow.

§ 2a.
ZASADY BEZPIECZENSTWA

1.

2.

Nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych
opiekg sprawujg nauczyciele prowadzacy te zajgcia lub osoby upowaznione.

Nauczyciel zobowigzany jest do przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow na kazdych
prowadzonych przez siebie zajgciach — nie wolno ucznidéw zostawiaé bez opieki.

. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania i zapoznania ucznidw na poczatku roku

szkolnego z regulaminami pomieszczen o zwigkszonym ryzyku (jak np. sala gimnastyczna,
pracownia komputerowa itd.).

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowaé przepisy
i zarzadzenia odnosnie bhp i p/poz, a takze odbywac¢ wymagane szkolenia w tym zakresie.

. Uczniom nie uczestniczacym w nauce religii lub zajeciach dodatkowych szkota zapewnia

zajecia wychowawecze.

. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoly kontroluja obecno$é uczniow

na zajgciach 1 reaguja na nieuzasadniong nieobecno$¢, informujac wychowawce, pedagoga
lub dyrektora szkoty.

. Uczen moze opusci¢ szkole w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng prosbe

rodzicow. Decyzj¢ podejmuje wychowawca, nauczyciel, dyrektor szkoty. Do dziennika
wpisuje si¢ wtedy usprawiedliwiong nieobecnosé.

. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzgcy zajecia musi:

1) sprawdzac sprawnos¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé;

2) zadba¢ o dobra organizacje zajec oraz o zdyscyplinowanie uczniow;

3) dostosowa¢ wymagania i forme zaj¢é do mozliwosci fizycznych uczniow;

4) asekurowac uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadzie.
Nie wolno wydawa¢ uczniom (bez obecnosci nauczyciela) cigzkich i ostrych sprzetow
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11.

12.

13.

14.

15.

sportowych.

. W czasie zajg¢ ruchowych nalezy zwraca¢ specjalng uwag¢ na stopien aktualnej

sprawnosci fizycznej i wydolnosci organizmu uczniéw dobierajac  ¢wiczenia
o odpowiednim zakresie intensywnosci i trudnosci.

Uczen uskarzajacy si¢ na zte samopoczucie lub dolegliwosci powinien by¢ zwolniony
w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen. O zaistnialym fakcie nalezy
powiadomi¢ jego rodzicow.

Cwiczenia powinny by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod i urzadzen
zapewniajgcych pelne bezpieczenstwo ¢wiczacych.

Stan techniczny i przydatnos$¢ urzadzen i sprzetu sportowego powinny by¢ sprawdzane
przed kazdymi zajeciami.

Dyrektor kierujac si¢ bezpieczenstwem uczniow, moze (za zgoda organu prowadzgcego)
zawiesi¢ zajecia na czas okreslony, z powodu wystgpienia zlych warunkow
atmosferycznych lub innych zdarzen, ktore mogg zagrozi¢ ich zdrowiu.

W przypadku, gdy rodzice beda mieli problem z zapewnieniem dziecku opieki w czasie
zawieszenia zaj¢é, o ktérym mowa w ust. 14 szkota ma obowiazek zorganizowania zajeé
opiekunczo-wychowawczych.

§ 2b.

1.

W

Podczas zaje¢ poza terenem szkoly, w trakcie wycieczek, opieke nad uczniami sprawujg
nauczyciele prowadzacy te zajecia. Nauczyciele, organizatorzy korzystajg w miare potrzeb
z pomocy rodzicbw. Nie zmienia to zasady odpowiedzialnosci nauczyciela
za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

. Na udzial w wycieczce z wyjatkiem wycieczek przedmiotowych odbywajacych sie

w ramach zaje¢ lekcyjnych nauczyciel musi uzyskaé zgode rodzicow uczniow.

. Wszystkie wycieczki wymagajg wypehienia ,Karty wycieczki”. Z wylaczeniem

wycieczek, ktore odbywaja si¢ w obrgbie miejscowosci, w ktérej szkota ma siedzibg.
Nie wolno organizowaé wycieczek podczas niesprzyjajacych warunkow atmosferycznych.

. Opiekunem wycieczki moze by¢ oprocz nauczyciela kazda osoba pelnoletnia

(po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty).
Wszystkie wycieczki organizowane w szkole odbywajg sie zgodnie ze szkolnym
regulaminem wycieczek.

§ 2¢c.

1.

Celem zapewniania bezpieczenstwa uczniéw na terenie szkoty (w budynku szkoly, w hali
sportowej oraz na boisku) pelnione sa dyzury nauczycielskie wedlug opracowanego
harmonogramu.

. Zasady organizacyjno - porzadkowe petnienia dyzuréw przez nauczycieli:

1) harmonogram dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw miedzylekcyjnych ustala
dyrektor szkoly i przedstawia do zaopiniowania radzie pedagogicznej;

2) grafik dyzuréw nauczycielskich dostosowany jest do planu zaj¢é nauczycieli;

3) dyzury nauczycielskie rozpoczynaja sie przed pierwsza lekcja, 1 trwajg, poprzez
wszystkie przerwy, do konca przerwy po ostatniej lekcji, w godzinach ustalonych
w harmonogramie dyzuréw nauczycielskich;

4) jezeli z r6znych przyczyn nauczyciel nie moze petni¢ dyzuru w czasie danej przerwy
obowigzany jest zapewni¢ zastgpstwa kolezenskie;

5) w czasie nieobecnosci w pracy nauczyciela dyzurujgcego, dyzur pelnig nauczyciele
wyznaczeni w planie zastepstw;



6) na czas dluzszej nieobecnosci nauczyciela, dyrektor organizuje zastgpstwa
na dyzurach;
7) obowigzki nauczyciela dyzurujacego:

a) nauczyciel dyzurujacy pierwszy przychodzi na powierzony odcinek,

b) punktualnie rozpoczyna dyzurwa i jest ciagle obecny w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi,

c) przestrzega sumiennie czasu odbywanego dyzuru,

a) pelni dyzur aktywnie tj. reaguje na wszelkie objawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. Zglasza wychowawcom lub dyrekcji szkoty wszystkie
przypadki zagrozenia zdrowia uczniow, naruszania zasad BHP, prawa
do nietykalnosci i poszanowania godnosci osobistej - o ile nie jest w stanie
bezposrednio wpltyna¢ na poprawe sytuaci,

d) dba o prawidtowg kulture i dyscypling ucznidw,

e) dba aby uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek
i innych urzadzen i dekoracji szkolnych

f) zwraca uwage na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia
do budynku szkolnego oraz sal lekcyjnych,

g) nie dopuszcza do palenia papieroséw na terenie szkoty,

h) natychmiast zglasza dyrektorowi szkoly fakt =zaistnienia wypadku
1 podejmuje dziatania zmierzajgce do udzielenia pierwszej pomocy 1 zapewnienia
dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca wypadku,

i) niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoly o wszelkich zdarzeniach noszacych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia osob
przebywajacych na terenie szkoty,

J) odpowiada za sprzgt i porzadek wyznaczonego odcinka,

k) odpowiada za oszczgdno$¢ swiatla na powierzonym odcinku.

§ 2d.

Zasady odbierania uczniéw ze szkoly (Swietlicy):

1) Nauczyciel zwalnia ucznia z zajg¢ w przypadku osobistego zgloszenia si¢ rodzica
lub upowaznionej przez nich osoby pelnoletniej, posiadajgcej pisemne upowaznienie
zawierajgce: imi¢ i nazwisko osoby odbierajacej dziecko, numer dowodu osobistego,
czytelny podpis rodzica.

2) Upowaznienie moze by¢ state lub jednorazowe;

3) Wydanie ucznia osobie upowaznionej nast¢puje po okazaniu przez nig dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$é wskazang w tresci upowaznienia;

4) Upowaznienie moze by¢ w kazdej chwili odwotane lub zmienione przez rodzicow;

5) Rodzice ponoszg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo swojego dziecka odbieranego
przez upowazniong przez nich osobg;

6) Nauczyciel moze odméwi¢ wydania ucznia w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko bg¢dzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewnid
mu bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie). Nauczyciel ma
obowigzek zatrzymaé dziecko do czasu wyjasnienia sprawy. W tym przypadku nalezy
wezwaé drugiego rodzica lub upowazniong do odbioru inna osobe. Jezeli jest
to niemozliwe nauczyciel ma prawo wezwac policje;

7) W przypadku, gdy uczen nie zostanie odebrany po upltywie czasu pracy swietlicy
szkolnej, nauczyciel kontaktuje si¢ telefonicznie z rodzicem lub osoba upowazniong
do odbioru.



8) W przypadku, gdy pod wskazanymi numerami, w dokumentacji szkoly nie mozna

uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicéw, osoby upowaznionej, nauczyciel
powiadamia wicedyreltoratub-dyrektora szkoty, a nast¢pnie policjg;

9) Rodzice moga wyrazi¢ pisemng zgod¢ na samodzielny powr6t ich dziecka ze szkoty,

jesli ukonczyto 7 lat.

10) Rodzice wyrazaja zgode na udziat dziecka w zawodach szkolnych, konkursach,

§ 2e.

biwakach, wycieczkach 1 innych imprezach kulturalnych, zobowigzujac si¢
jednoczesnie (w formie pisemnej) do zapewnienia bezpieczenstwa swojemu dziecku
w drodze pomig¢dzy miejscem zbidrki 1 rozwigzaniem wycieczki, a domem (mogg
réwniez upowazni¢ pisemnie inng petnoletnig osob¢ do odbioru ich dziecka).

1. Opieke¢ pielegniarska nad uczniami sprawuje zatrudniona w szkole pielggniarka
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Nadzor bhp nad szkola sprawuje zatrudniony inspektor bhp.

3. Szkota posiada programy komputerowe chronigce przed tresciami niepozadanymi
w Internecie.

4. W szkole obowigzujg procedury zachowania w sytuacjach kryzysowych.

wn

. Szkota jest monitorowana za pomocg kamer rejestrujgcych umieszczonych wewnatrz hali

sportowej 1 na zewngtrz budynku szkoty.

§ 3.

ROZDZIAL 3

POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno- pedagogiczna. Pomoc udzielana jest
uczniom, rodzicom i nauczycielom.
2. Pomoc psychologiczno —pedagogiczna polega na :

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

diagnozowaniu srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia
1 umozliwianiu ich zaspokojenia;

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiej¢tnosci i wiadomosci przez
ucznia;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno —
terapeutycznych (IPET) dla uczniow niepelnosprawnych oraz indywidualnych
programéw edukacyjno — terapeutycznych (IPET) odpowiednio o charakterze
resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw niedostosowanych spotecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym:;

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd uczniow;
podejmowaniu dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczego szkoly i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

wspieraniu nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
dzieci;

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajagcych z realizacji programoéw nauczania do indywidualnych potrzeb
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psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom;
10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu problemdéw wychowawczych;
11) umozliwianiu rozwijania umiej¢tnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.
3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodplatne.
4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspolpracy z:
1) rodzicami ucznidow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami,
5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami i podmiotami dzialajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.
4a. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych i czynnikow srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole oraz w srodowisku spolecznym.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) rodzicow ucznidéw;
2) ucznia,
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajgcia z uczniem;
5) specjalisty prowadzacego zaj¢cia z uczniem,;
6) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
7) pielggniarki,
8) pomocy nauczyciela;
9) asystenta nauczyciela lub osoby niebgdgcej nauczycielem ale posiadajacej
przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych

zajeé;
10) pracownika socjalnego;
1) asystenta rodziny;
12) kuratora sgdowego;
13) organizacji pozarzadowe;j;
14) instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

6. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie 1 zaspakajanie potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw , wynikajacych w szczegdlnosci z :

1) z niepetlnosprawnosci,

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegodlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlekiej;

9) z sytuacji kryzysowych 1 traumatycznych;

10) z niepowodzen szkolnych;

11) z zaniedban srodowiskowych, zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
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12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granicg.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejgtnosci uczenia si¢;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych : korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno- spoteczne, zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.

8. Zainteresowania uczniéw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadow
z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii 1 orzeczen
poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

8a. Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia uczniow nie moze by¢ diuzsza niz 45 minut

przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie lub skrdcenie tego

czasu z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec.

Liczba uczestnikow tych zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob.

9. W przypadku stwierdzenia szczegolnych uzdolnien, wychowawca klasy lub nauczyciel
edukacji przedmiotowej sktada wniosek do dyrektora szkoly o objecie ucznia opieka
zespotu ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow.

10. W szkole organizuje si¢ kotka zainteresowan zgodnie z uzdolnieniami uczniow.

11. Organizowane w szkole konkursy stanowig form¢ rozwoju uzdolnien i ich prezentacji.

Uczniowie awansujacy do kolejnych etapow objeci sa specjalng opieka nauczyciela.

1la. Zajgcia rozwijajace umiejgtnosci uczenia si¢ organizowane sg dla ucznidow w celu

podnoszenia efektywnosci ich nauki. Godzina tych zajeé¢ nie moze by¢ dluzsza niz 45
minut przy czym w uzasadnionych przypadkach mozliwe jest wydtuzenie lub skrocenie
tego czasu z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu
tych zaje¢. Zajecia prowadzone sg przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy,
przez nauczycieli i specjalistow posiadajacych kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajg¢.

12. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ciach polega

na:

1) dostosowaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

2) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

3) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci
ucznia;

4) réznicowaniu stopnia trudnosci 1 form prac domowych.

12a. Klasy terapeutyczne organizowane sg dla uczniow wymagajacych dostosowania

organizacji i procesu nauczania oraz dtlugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi
na trudnosci w funkcjonowaniu w szkole wynikajace z zaburzen rozwojowych
lub ze stanu zdrowia. Zajecia prowadzg tu nauczyciele wlasciwych zajg¢ edukacyjnych.
12b. Objgcie ucznia naukg w klasie terapeutycznej wymaga opinii poradni, z ktorej wynika
potrzeba objgcia ucznia pomocg w tej formie, a nauczanie jest tu prowadzone wedlug
realizowanych w szkole programéw nauczania, z dostosowaniem metod i form
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ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

12¢. Liczba uczniéw w klasie terapeutycznej nie moze przekraczac 15 osoéb.

12d. Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu zlagodzenia albo wyeliminowania

zaburzen stanowigcych powod objecia ucznia taka forma pomocy.

13. Zajecia dydaktyczno — wyrownawcze organizuje si¢ dla uczniéw, ktérzy maja znaczne
trudnosci w uzyskiwaniu osiagnig¢ z zakresu okreslonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej. Zajecia prowadzone sa przez nauczycieli
wlasciwych zaj¢¢ edukacyjnych. Liczba uczestnikdéw zajeé nie moze przekraczaé 8 osob.

14. Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno — wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga
zgody rodzica.

15. Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych.

16. Zajgcia specjalistyczne organizowane w miare potrzeb to:

1) korekcyjno — kompensacyjne, organizowane dla ucznidow, z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig; liczba
uczestnikow zaje¢ wynosi do S uczniow;

2) logopedyczne, organizowane dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowych; liczba uczestnikéw zajeé¢ wynosi do 4 dzieci;

3) zajecia  rozwijajace  kompetencje  emocjonalno-  spoleczne  organizowane
sg dla ucznidw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikdéw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow
jest uzasadnione potrzebami uczniow szkoty;

4) inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizowane s3 dla ucznidw
z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majacymi problemy w funkcjonowaniu
w Szkole oraz z aktywnym i pelnym uczestnictwem w zyciu Szkoly. Liczba
uczestnikow w tych zajeciach nie moze przekracza¢ 10 oséb.

17. Zajgcia specjalistyczne prowadza nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju zaje¢ przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

17a. Godzina tych zaje¢ nie moze by¢ dluzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych

przypadkach mozliwe jest wydluzenie lub skrocenie tego czasu z zachowaniem
ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec.

18. W szkole zatrudniony jest pedagog, logopeda a w miar¢ potrzeb specjalisci, posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zaje<.

19. Za zgoda organu prowadzacego, w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, zajecia
specjalistyczne mogg by¢ prowadzone indywidualnie.

19a. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia organizowana jest dla ucznidéw, ktérzy moga

uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajace
np. ze stanu zdrowia, nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z
rowiesnikami w oddziale szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu
nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

19b. Zindywidualizowana s$ciezka obejmuje wszystkie zajgcia edukacyjne realizowane

indywidualnie z uczniem lub wspélnie z oddzialem szkolnym.

19c. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ realizowanych indywidualnie ustala dyrektor

(na wniosek rodzicow, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie).

19d. Uczen objety pomoca w formie zindywidualizowanej Sciezki realizuje w szkole

programy nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych (w szczegdlnosci z potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia).
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19¢. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowana Sciezka

podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe jego funkcjonowania w szkole.

19f. Zindywidualizowanej $Sciezki nie organizuje si¢ dla:

1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;

2) ucznidow objetych indywidualnym nauczaniem.

19g. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom

polega na ich wspieraniu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

20. Porad dla rodzicow i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, logopeda
oraz inni nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia  zajec
specjalistycznych.

20a. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow
udzielajgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole na wniosek dyrektora
zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

21. W celu objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole funkcjonuja
zespoty d.s. specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow.

22. Do zadan Zespotu nalezy:

1) rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniow, w tym:
a)rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,
b)rozpoznawanie ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
c)rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien.

2) okreslenie form 1 sposobdéw udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania;

3) dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zajec specjalistycznych, rewalidacyjnych i innych zaje¢,
stosownie do potrzeb oraz przedstawianie wnioskow i zalecen do dalszej pracy
Z uczniem,

4) (uchylonyy);

5) opracowywanie i wdrazanie indywidualnych programow edukacyjno— terapeutycznych
dla uczniéw niepelnosprawnych oraz indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, w ktoérym sg uwzgledniane formy i okres udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktoérym
poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane; Na podstawie opracowanego
programu dostosowuje sie¢ program nauczania do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

6) podejmowanie dziatan wychowawczych i opiekunczych, w tym rozwigzywanie
problemow wychowawczych;

7) organizowanie, koordynowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, ich rodzicow i nauczycieli;

8) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow
1 nauczycieli;

9) wspieranie rodzicow w innych dzialaniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow;

10) wspdtpraca z instytucjami wspierajacymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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23. W sklad kazdego Zespotu wchodza: wychowawca jako przewodniczacy, nauczyciele
obowigzkowych zaje¢ u ucznia, ktérego sprawa jest rozpatrywana, specjalisci, o ile sg
zatrudnieni w szkole.

24. Rodzice ucznia maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespolu, a takze w opracowaniu
i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznej oceny. O terminie
posiedzenia zespotu i mozliwosci uczestnictwa w jego pracach pisemnie zawiadamia
rodzicow Dyrektor szkoty.

25. Na wniosek Dyrektora szkoty w pracach Zespolu moze uczestniczy¢ przedstawiciel
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, asystent
lub pomoc nauczyciela.

26. Zespdt zajmuje si¢ diagnozowaniem ucznidéw, planowaniem pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, realizacja jej i badaniem efektywnosci dziatan w przypadkach:

1) ,,z urzgdu”, gdy uczen posiada opini¢ poradni pedagogiczno — psychologicznej;

2) na wniosek nauczyciela , gdy stosowane przez niego formy pomocy nie przyniosty
oczekiwanej poprawy;

3) na wniosek ucznia lub jego rodzicow;

4) na wniosek zatrudnionego specjalisty.

27. W przypadku, gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej
nie nastepuje poprawa jego funkcjonowania w Szkole, dyrektor, za zgodag rodzicow
wystepuje do publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy problemu, w celu jego rozwiazania.

§ 3a.

I. Ucznidow  niepelnosprawnych, niedostosowanych  spotecznie 1  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej organizacji nauki
1 metod pracy szkola obejmuje ksztalceniem specjalnym.

2. Szkota organizujac ksztalcenie specjalne zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznidéw;

3) zajecia specjalistyczne, o ktorych mowa w § 3;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor powierza prowadzenie
tych zaj¢¢ nauczycielom i specjalistom posiadajgcym kwalifikacje odpowiednie
do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia).

5) integracj¢ ucznidéw ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami petnosprawnymi;

6) przygotowanie ucznidw do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W zaleznosci od stopnia niepelnosprawnosci intelektualnej ucznia organizuje si¢
ksztalcenie i wychowanie, ktore umozliwia mu nauk¢ w dostepnym dla niego zakresie,
usprawnianie  zaburzonych funkcji, rewalidacje¢, resocjalizacj¢ oraz zapewnia
mu specjalistyczng pomoc i opieke.

4. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia
specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do zespotlu skltadajgcego sie
z nauczycieli i specjalistow prowadzacych zaje¢cia z dzieckiem (zespol, o ktorym mowa
w § 3 ust. 21- 26).
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5. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:
1) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym;
2) o dwa lata - na II etapie edukacyjnym.

6. Z wnioskiem o wydluzenie okresu nauki dla ucznia moga wystgpi¢: rodzic ucznia,

wychowaweca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajg¢cia z uczniem.

7. Wniosek o wydluzenie etapu edukacyjnego skladany jest do zespotu, o ktérym mowa

w § 4.
8. Decyzj¢ o przedluzeniu okresu nauki uczniowi, o ktérym mowa w ust. 5 niniejszego
paragrafu podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:
1) opinii zespotu, z ktorej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu nauki,
w szczegdlnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz
2) zgody rodzicow ucznia.
9. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 8 podejmuje sig:
1) na I etapie edukacyjnym - nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie III;
2) na II etapie edukacyjnym - nie p6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII.

10. Ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym uczen konczy 20 rok zycia.

11. Dzieciom i uczniom niepelnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

12. W szkole mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej, specjalistow, asystenta (w kl. I-III), pomocy nauczyciela w celu
wspotorganizowania ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych oraz za zgoda organu
prowadzacego nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej
w celu wspolorganizowania ksztalcenia ucznidw niedostosowanych spolecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym z uwzglednieniem realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

13. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 12:

1) prowadza wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie
z innymi nauczycielami i ze specjalistami realizujg zintegrowane dzialania i zaj¢cia
wyznaczone przez dyrektora szkoty;

2) prowadzg wspdlnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prac¢ wychowawcza
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

3) udzielajg pomocy nauczycielom i specjalistom w doborze form i metod pracy
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

4) prowadza zaje¢cia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne.

§ 3b.

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegoélnych uzdolnien 1 zainteresowan
dyrektor szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicéw oraz po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej 1 poradni psychologiczno- pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny program lub tok nauki.

2. Uczen moze realizowa¢ indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie
edukacyjnym.

3. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po srédrocznej klasyfikacji ucznia.
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W

. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga wystgpic:

1) uczen (za zgoda rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktoérych dotyczy wniosek
(za zgoda rodzicow).

. Wniosek sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.
. Wychowawca oddziatu przekazuje wniosek dyrektorowi szkotly dotaczajgc swoja opinie¢

o predyspozycjach, osiggnieciach, mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia.

. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas okreslony.
. Uczniowi, ktdremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor

w porozumieniu z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala zakres
jego obowiazkow.

. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku

lub wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym
rozkladzie zaje¢ dla danej klasy, wedhug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

10. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17

18.

w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozkladzie zajeé.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze w ciggu jednego roku szkolnego
realizowa¢ program nauczania z zakresu dwoch lub wigeej klas i moze
by¢ klasyfikowany i promowany w ciggu catego roku szkolnego.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedlug programu nauczania objgtego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.

W przypadku gdy udzielono zezwolenia na indywidualny tok nauki umozliwiajacy
realizacj¢ w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej
niz dwoch klas wymagana jest dodatkowo pozytywna opinia organu sprawujgcego
nadzdr pedagogiczny nad szkola.

Odmowa udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki nastgpuje
w drodze decyzji.

Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktoremu ustalono indywidualny program nauki
odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawic zasad oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznia, natomiast uczen realizujacy indywidualny tok nauki
jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie
z w/w przepisami.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych realizujacy indywidualny
program lub tok nauki, nie moze spelni¢ wszystkich warunkéw klasyfikowania
1 promowania z innych przedmiotoéw, nauczyciel przedmiotu sprawiajacego uczniowi
szczegblne trudnosci, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
moze dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb
1 mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej.

. Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki moze by¢ zwolniony z obowigzku
uczgszczania na lekcje tego przedmiotu (przedmiotow) do wilasciwej klasy i moze
uczgszczaé na zajg¢cia do klasy (klas) programowo wyzszej w tej lub innej szkole - takze
w szkole wyzszego stopnia za jej zgoda - albo realizowa¢ program w calosci lub w czgsci
samodzielnie.

Szczegdlowa organizacje indywidualnego programu lub toku nauki w szkole okresla
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j.
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ROZDZIAL. 4

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§4.

Procedury zwigzane z ocenianiem osiagnie¢ edukacyjnych.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczyc¢.
3. W Szkole Podstawowej w Krzywinie obowigzuja dwa potrocza w roku szkolnym.
Szczegdtowy harmonogram na dany rok szkolny ustala si¢ do 15 wrzesnia danego
roku.
Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ wg skali okreslonej w ust. 2 oraz $rédrocznej oceny
zachowania - § 4i oraz § 4k ust. 7.
Klasyfikacj¢  $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgc
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Na klasyfikacje konicowa (w klasie programowo najwyzszej) sktadajg si¢:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.

6. W klasach IV- VIII wustala si¢ skale ocen biezacych, $rédrocznych, rocznych

oraz koncowych w sposob nastepujacy:
1) celujacy - 6;
2) bardzo dobry- 5;
3) dobry —4;
4) dostateczny — 3;
5) dopuszczajacy — 2;
6) niedostateczny — 1.

7. Dopuszcza si¢ stawianie ,,+” i ,,-” przy ocenach biezacych.

7a. Dopuszcza si¢ takze stosowanie w dziennikach lekcyjnych nastgpujacych znakow:

1) bz - brak zadania;

2) bp - brak pomocy, zeszytu itp.;

3) nb - nieobecnos¢ ucznia podczas zajec.
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8. Oceniajgc prace klasowe, sprawdziany i testy nauczyciel ma obowigzek uwzgledniac
nastepujaca punktacje procentowsg i kryteria na poszczegdlne oceny:
1) 100% - celujacy;
2) 95% - 99% - bardzo dobry;
3) 87% - 94% - bardzo dobry minus;
4) 78% - 86% - dobry plus;
5) 73% - 77% - dobry;
6) 63% - 72 % - dobry minus;
7) 53% - 62% - dostateczny plus;
8) 48% - 52% - dostateczny;
9) 44% - 47% - dostateczny minus;
10) 40% - 43% - dopuszczajacy plus;
11) 35% - 39% - dopuszczajacy;
12) 31% - 34% - dopuszczajacy minus;
13) 26% - 30% - niedostateczny plus;
14) 0% - 25% - niedostateczny.
Srednia wazona ustala si¢ w skali od 1 — 5.
Kategoria ocen, skrotdw i $redniej wazonej na poszczegolne oceny.

Nazwa Skrot Waga
Praca klasowa pk 5
Sprawdzian S 4
Kartkowka k 3
Inne - 2
Zadanie - 1
Aktywnosé a 1
Odpowiedz ustna 0 3
Praca na lekcji - 1
Ocena za zeszyt z 1

9. Kryteria na poszczegdlne oceny
1) Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej jedno z kryteriow:

a) opanowal w calosci tresci podstawy programowej ksztalcenia ogolnego danych zajeé
edukacyjnych zawarte w wymaganiach dla oceny bardzo dobrej. Opanowal tez
tresci, ktore wykraczaja poza podstawg programowa, jesli program nauczania takie
tresci zawiera lub sg one wynikiem indywidualnych zainteresowan ucznia,

b) samodzielnie zdobywa wiadomosci, jest samodzielny w rozwigzywaniu zadan
1 problemow,

¢) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

d) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych,

€) proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczania,

f) odnosi sukcesy w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych i innych
lub posiada inne poréwnywalne osiggnigcia,

g) uzyskat 100% z pracy klasowej, sprawdzianu lub testu,

h) na pracy klasowej bezblednie wykonat dodatkowe zadania.

2) Oceng bardzo debrg otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej jedno z kryteriow:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
przedmiotu,

b) samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela
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postugujac sie nabytymi umiejetnosciami,
c) bierze udzial w konkursach przedmiotowych i osiaga sukcesy (co najmniej
wyrdznienie),
d) postuguje sie wiedza i umiejetnosciami w sytuacjach nowych,
e) wykazuje si¢ duza aktywnoscig w czasie lekcji.
3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktdéry spelnia co najmniej jedno z kryteriow:
a) opanowal podstawowe i ponadpodstawowe wymagania z danych zaja¢ edukacyjnych
zawartych w podstawie programowe;j,
b) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania, natomiast zadania o stopniu trudniejszym
wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,
c) jest aktywny w czasie lekcji.
4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej jedno z kryteriow:
a) opanowal podstawowe elementy wiadomosci i umiej¢tnosci zawarte w podstawie
programowej, pozwalajace mu na rozumienie najwazniejszych zagadnien,
b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci,
c) wykazuje si¢ aktywnoscig na lekcjach w stopniu zadowalajgcym.
5) Ocene dopuszezajaca otrzymuje uczen, ktory spetnia co najmniej jedno z kryteridw:
a) opanowal podstawowe wymagania edukacyjne z danych zaje¢ edukacyjnych,
b) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonywac proste polecenia, wymagajgce
zastosowania podstawowych umiejetnosci,
¢) czgsto nie przygotowuje si¢ do zajec.
6) Oceng niedostateczna otrzymuje uczen, ktory spelnia co najmniej jedno z kryteriow:
a) nie opanowal wymagan podstawowych z danych zaje¢ edukacyjnych zawartych
w podstawie programowe;j,
b) przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ prostych polecen wymagajacych
zastosowania podstawowych umiejetnosci,
c) nie przygotowuje sie do zajec.

10. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje najpdzniej dwa

I1.

tygodnie od dnia napisania, a jego rodzice otrzymuja do wgladu i do podpisu
na zebraniach klasowych.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

12. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy oceng¢ powinien jg ustnie

13.

uzasadni€.
1) Komentarz nauczyciela powinien zawiera¢ informacje o posiadanej przez ucznia
wiedzy, opanowanych przez niego umiejetnosciach, ale takze o brakach w wiedzy
i formach ich uzupetnienia;
2) Uczniowie oraz ich rodzice otrzymuja informacje o postgpach w zdobywaniu
sprawnosci edukacyjnych na zebraniach, jak tez podczas rozméw indywidualnych
z nauczycielem w ciggu calego roku szkolnego.
Ocene klasyfikacyjng $rédroczng i roczng z zajeé edukacyjnych ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie i podaje do wiadomosci uczniom
i rodzicom w formie ustnej na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej
klasyfikacyjnej. Pisemna informacja o przewidywanych ocenach niedostatecznych
z zaje¢ edukacyjnych ($rédrocznych i rocznych), nagannej ocenie zachowania
czy zagrozeniu nieklasyfikowaniem przekazana zostaje rodzicom 30 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Kopie informacji z potwierdzeniem
odbioru sg gromadzone w teczce spraw wychowawczych. W przypadku trudnosci
pisemnego powiadomienia rodzicow, wychowawca kontaktuje si¢ telefonicznie
1 sporzadza z tego notatke do dziennika.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ technicznych, techniki, plastyki,
muzyki nalezy bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu sig
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku wychowania
fizycznego takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;j.

Udzial w religii zostaje odnotowany w dokumentacji przebiegu nauczania. Ocena nie ma

wplywu na promowanie ucznia, ale wliczana jest do sredniej ocen.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na oceng¢ klasyfikacyjng

zachowania.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu

na promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupehnienia brakow.

Uczen lub jego rodzice na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjne;j

rocznej majg prawo ztozy¢ do dyrektora szkoly wniosek o uzyskanie wyzszej

niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalonej zgodnie z przepisami

prawa:

1) Uczen ma prawo odwola¢ si¢ od uprzednio przewidywanej oceny klasyfikacyjnej
rocznej z zaje¢ edukacyjnych czy zachowania o jeden stopien wyzej (dotyczy uczniow
kl. TV- VIID);

2) Uczen lub jego rodzice mogg zlozy¢ wniosek do Dyrektora szkoly o uzyskanie
wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze:

a) nie dotyczy oceny niedostateczne;j,

b) obejmuje tylko jedne zajecia edukacyjne,

¢) uczen, ktérego wniosek dotyczy sumiennie wywigzywatl si¢ z obowigzkow ucznia,

d) wykazywat wlasciwg postawe wobec obowigzkow szkolnych, tj. nie unikat zajec
i obowigzkowych sprawdzianow, zaliczyt inne wazne formy sprawdzania osiagniec¢
edukacyjnych a trudnosci w opanowaniu wiadomosci 1 umiej¢tnosci byty efektem
probleméw zdrowotnych lub innych potwierdzonych przez wychowawce
lub pedagoga,

e) uzyskal pozytywne oceny ze wszystkich pisemnych prac klasowych,

f) wszystkie nieobecnosci na lekcjach danego przedmiotu ma usprawiedliwione
(frekwencja nie mniejsza niz 90 %),

3) Uczen otrzyma ocen¢ wyzszg od przewidywanej wowczas gdy:

a) stawi si¢ na wyznaczony termin egzaminu,

b) pozytywnie zaliczy egzamin.

4) W przypadku ucznia spetniajacego warunki uprawniajace go do odwotania, Dyrektor
szkoty powoluje komisj¢ przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjne;.
W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoly — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej klasie,

c¢) jeden nauczyciel z danej szkoly prowadzacy zajecia w tym samym bloku
przedmiotowym.

5) Komisja przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia w formie
pisemnej iustnej oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
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edukacyjnych. W przypadku przedmiotow: plastyka, technika, zajecia techniczne,
informatyka, zajecia komputerowe, muzyka i wychowanie fizyczne sprawdzian
ma forme przede wszystkim zadan praktycznych.
6) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
7) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
8) Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
9) Uczen i jego rodzice ustnie informowani sg o ustalonej przez komisj¢ rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

21. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewoddzkim
oraz laureaci lub finalisci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych
zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng oceng klasyfikacyjna.

§ 4a.

Cele oceniania wewngtrzszkolnego

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole program6éw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Cele oceniania wewnatrzszkolnego:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak dalej powinien si¢ uczy¢;
3) udzielaniu wskazoéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w uczeniu
sie oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Ocenianie obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw i ich rodzicoéw;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;
3) biezgce ocenianie i srodroczne klasyfikowanie, wg skali i w formach przyjetych
w szkole;
4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;
5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania;
6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.
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§ 4b.
Czestotliwosé oraz formy sprawdzania i oceniania s3 opisane w WZ0, z uwzglednieniem
nastepujgcych zasad

1. Oceniamy przyrost wiedzy i1 umiejgtnosci wg kryteriow przyjetych dla kazdego

przedmiotu.

2. Sprawdzamy i1 oceniamy:

1) odpowiedzi ustne;

2) (uchylony)

3) prace pisemne (kartkéwki, sprawdziany, prace klasowe, testy);
4) rézne formy aktywnosci na lekcji.

. Kartkowka obejmuje material z najwyzej 3 ostatnich lekcji.

. Sprawdzian obejmuje wiedzg¢ i umiejetnosci z dzialu programowego.

. Prace klasowe obejmujg obszerng ilo$¢ materiatu.

. Sprawdziany i prace klasowe powinny by¢ wczesniej zapowiedziane i odnotowane

w tygodniowym planie lekcji.

. Prace klasowe musza by¢ poprzedzone lekcja utrwalajacs.

. W tygodniu moga si¢ odbywac¢ dwa sprawdziany lub sprawdzian i praca klasowa.

. W ciggu dnia moze si¢ odby¢ jeden sprawdzian lub jedna praca klasowa.

10. Termin oddania przez nauczyciela pisemnych prac ustala si¢ do dwoch tygodni.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, sztuki (plastyki, muzyki)

w szczegOlnosci pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywaniu sig
z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé.

12. Nauczyciel informuje i uzasadnia kazdg ocen¢ (ustnie a na wniosek rodzica lub ucznia

pisemnie).

13. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaj¢c lekcyjnych:

1) po dluzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole spowodowanej chorobg
lub wypadkami losowymi.

14. Uczen ma prawo do poprawiania wynikow niekorzystnych ocen na nast¢pnej lekcji

lub w terminie ustalonym z nauczycielem:
1) jezeli uczen nie przystapi do poprawy lub nie poprawi niekorzystnej oceny w czasie
ustalonym z nauczycielem, traci prawo do poprawy tego materiatu.

15. Po usprawiedliwionej nieobecnosci, uczen ma obowigzek uzgodni¢ z nauczycielem termin
uzupelnienia zaleglosci.

15. Jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ sprawdzianu z calg
klasa, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie ustalonym z nauczycielem, nie
pdzniej niz w ciggu 2 tygodni od powrotu do szkoty.

16. Uczen uchylajacy si¢ od napisania sprawdzianu w terminie ustalonym w sposéb, o ktorym
mowa w ust. 15, zobowigzany jest go napisa¢ na najblizszej lekcji. Jezeli uczen uchyla si¢
od zaliczenia zaleglego sprawdzianu, zostanie zobowigzany do jego napisania
na najblizszej lekcji. Wtedy sprawdzian bedzie oceniony zgodnie z zasadami ustalonymi
w statucie. Jezeli nic nie napisze, to otrzyma oceng niedostateczna.

17. W klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-

techniczng prac¢e domowg dla ucznia w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych, z tym ze

nie jest ona obowiazkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.

a) Nauczyciel sprawdza wykonana przez ucznia pisemng lub praktyczno-techniczna

prac¢ domowg i przekazuje mu informacje.

AN U bW
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§ 4ec.
Sposoby powiadamiania rodzicéw o osiagnieciach i trudnosciach dzieci.

1. Do 20 wrzesnia odbywa si¢ pierwsze zebranie informacyjne, na ktérym nauczyciele
informujg rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych oraz
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy informuje ucznidow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. W drugi poniedziatek listopada — wywiadowka w I potroczu.

3. W drugi poniedziatek kwietnia — wywiadéwka w II potroczu.

4. Zebrania klasowe odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, ale nie mniej niz jedno w poétroczu.

5. Zebrania klasowe podsumowujace odbywaja sie po zakonczeniu I poirocza.

6. Zebrania klasowe odbywaja si¢ na 2 tygodnie przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej
klasyfikacyjnej celem powiadomienia o przewidywanych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych.

7. (uchylony)

§ 4d.
Dostosowywanie wymagan edukacyjnych.

1. Nauczyciel jest obowigzany:
l)indywidualizowa¢ pracg z uczniem na zajg¢ciach edukacyjnych;
2)dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

c¢) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni
specjalistycznej spelniajacej warunki, o ktérych mowa w art. 127 ust. 11 ustawy
Prawo oswiatowe), o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni specjalistycznej), wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lit a, bi c,
ktéry objety jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci  psychofizycznych ucznia  dokonanego
przez nauczycieli 1 specjalistow zatrudnionych w szkole,

e) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego-
na podstawie tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektérych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje
lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym;

2) z realizacji zajg¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego na podstawie

24



opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

3) z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach wychowania fizycznego,
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych
¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ informatyki, zaje¢ komputerowych

lub wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie s$rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z Zespotem Aspergera, zwalnia ucznia, do konca danego etapu edukacyjnego, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego- na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej (poradni specjalistycznej), z ktorej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze rOwniez nastgpi¢ w przypadku ucznia, ktéry

posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub o potrzebie indywidualnego
nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”, ,,zwolniona” .

§ de.
Zasady i terminy przeprowadzania egzaminéw poprawkowych

1.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy. Wychowawca klasy informuje rodzicow o tym,
ze uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czegsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, zaj¢¢ komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych
oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ form¢ zadan
praktycznych.

3. (uchylony)

4.

Dyrektor szkoly wyznacza termin egzaminu poprawkowego (ostatni tydzien ferii letnich),
a wychowaweca klasy informuje ucznia o tym terminie, najpézniej w ostatnim dniu nauki
przed wakacjami.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W skiad

komisji wchodza :

1) Dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel - jako przewodniczacy;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.6 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobg¢ egzaminujacg innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Jezeli uczen zdal egzamin poprawkowy otrzymuje promocje, natomiast uczen, ktory

nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej

i powtarza odpowiednio dang klase z zastrzezeniem ust. 8.
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. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne sa, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

. Ocena z egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
. Z przeprowadzonego egzaminu, komisja sporzadza protokol zawierajacy: nazwe zajec

edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin poprawkowy, imi¢ i nazwisko
ucznia, sklad komisji, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne ocen¢ ustalong przez
komisje. Do protokotu dolacza si¢ prace pisemne ucznia i zwigzlg informacje
o odpowiedziach ustnych ucznia (zwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego). Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego

W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty nie p6zniej jednak niz do konca wrzesnia.

§ 4f.

Zasady i tryb przeprowadzenia egzaminow klasyfikacyjnych z zaje¢é edukacyjnych
i zachowania.

1.

8.
9.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia-
odpowiednio w okresie, za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci

lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

. W przypadku nieprzystapienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego decyzj¢ o jego

ostatecznej klasyfikacji podejmuje Rada Pedagogiczna, po zapoznaniu si¢ z indywidualna
sytuacja ucznia.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem 1 jego rodzicami

przy czym przeprowadza si¢ go nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakoficzenia
rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu w terminie,

o ktorym mowa w ust. 5 moze do niego przystapi¢ w terminie dodatkowym ustalonym
przez dyrektora szkoty.

. Uczen, ktéry nie stawil si¢, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach na egzamin

klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzsze;j.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustne;.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki,
zaje¢ technicznych i wychowania fizycznego ma forme¢ zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy indywidualny tok nauki

11.

oraz uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkotg.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
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12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny poza szkolg

przeprowadza komisja w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, z ktérych
jest przeprowadzany ten egzamin.

13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny poza

szkolg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢ technicznych,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajg¢ edukacyjnych.
Nie ustala si¢ dla niego oceny zachowania.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.

15. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spelnia obowigzek szkolny poza

szkolg oraz z jego rodzicami liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawaé
egzamin w ciggu jednego dnia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

17.
18.
19.

20.

21.

w szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin;

2) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

3) sktad komis;ji;

4) termin egzaminu;

5) zadania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu;

7) oceng ustalong przez komisjg;

8) zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia (zwigzlg informacj¢ o wykonaniu

przez ucznia zadania praktycznego).

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
jest ostateczna z zastrzezeniem § 4g.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 4¢g.

1.

4.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacjg
dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen do rocznej oceny klasyfikacyjnej lub

4) inng dokumentacje¢ dotyczaca oceniania ucznia.

. Udostepnianie do wgladu dokumentacji, o ktorej mowa w ust. 1 odbywa si¢ na pisemny

wniosek skierowany do dyrektor szkoty.

. Dyrektor szkoly wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym nastapi udostepnienie

dokumentacji. Dokumentacja udostgpniana jest w obecnosci dyrektora szkoty
lub w obecnosci upowaznionego nauczyciela.

Udostg¢pnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji, o ktérej mowa

27



w ust. 1 odbywa si¢ nie pdzniej niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zlozenia wniosku.

§ 4h.
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powoluje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow,
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen; w przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, zajeé
technicznych, informatyki, zaj¢¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami przy czym nie moze
on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt 1 w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

6. W skiad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoly albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel SU,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z zastrzezeniem ust, 11 .

8.Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) sktad komis;ji,
b) termin sprawdzianu,
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8.
9.

10.

11.

¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ glosowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona (poczawszy od klasy IV) w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Przepisy niniejszego paragrafu stosuje si¢ odpowiednio, w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym,
ze termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

§ 4i.
Ocenianie zachowania uczniéw.

1.

6.

7.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoly. Strdj i wyglad ucznia okresla ,,Regulamin obowigzujacego
stroju i wygladu ucznia w Szkole Podstawowej w Krzywinie”.

. Przyjmuje si¢ nastgpujagca skalg ocen srodrocznych i rocznych zachowania:

1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
Ocene klasyfikacyjng roczng zachowania ustala wychowawca klasy 1 podaje
do wiadomosci uczniom na 2 tygodnie przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej
klasyfikacyjne;.

. Wychowawca przed ustaleniem oceny zachowania zobowiazany jest zasiegng¢ opinii

od ucznia ocenianego, pozostatych uczniow z klasy i nauczycieli ( dotyczy uczniow klas
IV- VIII).

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolne;j;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatosc o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zajg¢ edukacyjnych
oraz na promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Ocena ustalona przez wychowawce powinna uwzgledni¢ szczegéltowe kryteria ocen
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zachowania.

8. Wychowawca moze zmieni¢ ustalong ocen¢ z pominieciem ust. 3, jezeli w okresie od jej
ustalenia do podjgcia uchwaly rady pedagogicznej, nie dalej jednak niz na 3 dni przed rada,
zajda okolicznosci uzasadniajagce zmiang oceny. O fakcie zmiany oceny wychowawca
niezwlocznie informuje ucznia, rodzicow i Dyrektora szkoty.

9. Uczen lub jego rodzice najpdzniej na tydzien przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej
klasyfikacyjnej majg prawo ztozy¢ do Dyrektora szkoly wniosek o uzyskanie wyzszej
niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.

10. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

zachowania:

1) uczen ma prawo odwotaé si¢ od uprzednio przewidywanej oceny rocznej o jeden
stopien wyzej;

2) uczen lub jego rodzice moga ziozy¢ wniosek do Dyrektora szkoly o uzyskanie
wyzszej, o jeden stopien, niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
pod warunkiem, ze:

a) wlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty
oraz pozostatych uczniow;

b) nieobecnosci ucznia na wszystkich zajgciach edukacyjnych sa usprawiedliwione;

¢) wykazuje pozytywny stosunek do nauki;

d) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

€) reaguje na upomnienia i potrafi poprawic¢ swoje zachowanie;

f) przestrzega zasad higieny i bezpieczenstwa;

g) dba o swoje zdrowie i nie ulega nalogom.

3) W przypadku ucznia spelniajacego warunki uprawniajace go do odwolania
od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania Dyrektor szkoty przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej powoluje komisje.

4) W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne
w danej klasie,
¢) pedagog szkolny,
d) przedstawiciel SU,
e) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

5) Komisja ustala roczng oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla
wickszoscig glosow, w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

6) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

7) Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnoscei:

a) sktad komis;ji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik glosowania,

d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

8) Uczen i jego rodzice sa informowani ustnie o ustalonej przez komisj¢ rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.

11. O ponownym ustaleniu oceny zachowania wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow

najpdzniej w dniu poprzedzajacym posiedzenie Rady Pedagogicznej klasyfikacyjne;.
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§ 4i.

Kryteria ocen zachowania

1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, poniewaz:

a) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne,

b) dba o schludny wyglad,

¢) nieobecnosci ma usprawiedliwione,

d) dba o kulturg stowa, nigdy nie uzywa wulgaryzmow,

¢) nie jest konfliktowy i potrafi zareagowaé wtedy, gdy widzi niewlasciwe
zachowanie kolegow i kolezanek,

f) sposobem bycia nie narusza godnosci wlasnej i innych,

g) okazuje szacunek innym osobom,

h) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i1 szkoly oraz sam wysuwa pozyteczne
inicjatywy,

i) godnie reprezentuje szkotle w miedzyszkolnych konkursach, olimpiadach
1 zawodach,

j) uczestniczy tylko w imprezach kulturalnych i rozrywkowych odpowiednich do jego
wieku,

k) dba o higien¢ osobista oraz o tad i porzadek otoczenia,

1) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowigzkéw szkolnych,

m)chgetnie stuzy pomocom tym, ktorzy tego potrzebuja.

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, poniewaz:

a) nie spdznia si¢ na zajecia szkolne,

b) dba o schludny wyglad,

¢) nieobecnosci ma usprawiedliwione,

d) dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzmow,

e) nie jest konfliktowy, potrafi zareagowac wtedy, gdy widzi niewlasciwe zachowanie
kolegow i kolezanek,

f) sposobem bycia nie narusza godnosci wlasnej i innych,

g) okazuje szacunek innym osobom,

h) reaguje na upomnienia, potrafi poprawi¢ swoje zachowanie,

i) wykonuje zadania i polecenia wyznaczone przez wychowawcg, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

j) jest aktywny na zajeciach,

k) uczestniczy tylko w imprezach kulturalnych i rozrywkowych odpowiednich do jego
wieku,

1) dba o higieng osobistg oraz o ad i porzadek otoczenia,

m)dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega nalogom,

n) jest sumienny w nauce i wykonywaniu innych obowiazkow szkolnych,

0) chetnie stuzy pomocom tym, ktorzy tego potrzebuja,

p) reprezentuje szkol¢ w migdzyszkolnych konkursach, olimpiadach i zawodach.

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, poniewaz:

a) rzadko spoznia si¢ na zaj¢cia szkolne,

b) dba o schludny wyglad,

¢) nieobecnosci jego sg usprawiedliwione,

d) nie jest konfliktowy,

€) sposobem bycia nie narusza godnosci wlasnej i innych,

f) reaguje na upomnienia, potrafi poprawi¢ swoje zachowanie,

g) wykonuje zadania i polecenia wyznaczone przez wychowawce,
h) jest aktywny na zajeciach,
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i) uczestniczy tylko w imprezach kulturalnych i rozrywkowych odpowiednich do jego
wieku,
j) dba o higiene osobistg oraz o tad i porzadek otoczenia,
k) dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega nalogom.
4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, poniewaz:
a) czasami spoznia si¢ na zajg¢cia szkolne,
b) zazwyczaj jego niecobecnosci nie sg usprawiedliwiane na biezaco,
¢) nie przywiazuje wagi do kultury stowa, czasami uzywa wulgaryzmow,
d) zdarza mu si¢ by¢ konfliktowym, ale reaguje na upomnienia i potrafi poprawié
swoje zachowanie,
e) sporadycznie swym sposobem bycia narusza godnos$¢ wlasng i innych,
f) nie zawsze okazuje szacunek innym osobom,
g) uczestniczy tylko w imprezach kulturalnych i rozrywkowych odpowiednich do jego
wieku,
h) dba o higieng osobistg oraz o ad i porzadek otoczenia,
i) dbam o zdrowie swoje i innych, nie ulega nalogom.
5)_Ocene nicodpowiednia otrzymuje, poniewaz wystepuje ktorekolwiek z kryteriow:
a) bardzo czgsto spdznia si¢ na zajecia szkolne,
b) ucieka z lekcji,
¢) wagaruje,
d) uzywa wulgaryzmow,
¢) jest konfliktowy,
f) nie reaguje na upomnienia,
g) nie poprawia swojego zachowania,
h) narusza godnos¢ wilasng i innych,
i) nie okazuje szacunku innym osobom,
j) niszczy mienie szkoty i innych osob,
k) ulega nalogom,
1) nie dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje 1 innych,
m)ma negatywny wplyw na innych uczniow,
n) kradnie,
0) uczestniczy w imprezach dla dorostych,
p) nie dba o higieng osobista i estetyke wygladu.
6) Ocene naganng otrzymuje, poniewaz wystepuje ktorekolwiek z kryteriow:
a) nie spelnia obowigzku szkolnego,
b) ucieka z lekcji, wagaruje,
¢) uzywa wulgaryzmow,
d) prowokuje i wszczyna bojki,
€) w ogole nie reaguje na upomnienia,
f) narusza godnos¢ innych osob: dzieci i dorostych,
g) niszczy mienie szkoty i innych oséb,
h) ulega natogom,
1) jest inicjatorem negatywnych zachowan,
j) kradnie i klamie,
k) bywa w konflikcie z prawem.
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§ 4k.
Ocenianie w klasach I — 1.

Mowiac o ocenianiu w klasach I-III mamy na mysli proces gromadzenia informacji
o uczniach. Stala obserwacja ucznidéw przez nauczyciela i rozpoznawanie poziomu
opanowania przez nich wiadomosci i umiej¢tnosci, a takze ich postaw spoteczno-
emocjonalnych w stosunku do wymagan edukacyjnych i gromadzenie informacji stanowi
integralng czg¢s¢ procesu nauczania, uczenia i wychowania.

1. Rola oceniania:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

2. Rodzaje ocen:

1) wstgpna ocena rozwoju ucznia i jego mozliwosci - w klasie I, stanowi podstawe
do zapewnienia kazdemu uczniowi maksymalnego rozwoju;

2) ocena biezaca — informujgca ucznia o jego postgpach i zachowaniu, wyraznie wskazujaca
osiggniecia i to, co nalezy usprawnic;

3) ocena podsumowujaca: $srédroczna i roczna — wyrazona na pismie, stanowi syntetyczng
informacje o osiggnigciach ucznia.

3. Funkcje oceny:

1) informacyjna — co dziecku udato si¢ poznaé, zrozumie¢, opanowac, jakie umiej¢tnosci
zdobyto, jaki byl wktad pracy;

2) korekcyjna — co trzeba zmieni¢ w pracy z dzieckiem, aby uzyska¢ lepsze efekty;

3) motywujgca — zachg¢ca do podejmowania dalszego wysitku, wskazuje na mozliwosé
osiggniecia sukcesu, oraz daje dziecku wiar¢ we wiasne sity.

4. Metody sprawdzania wiadomosci i umiej¢tnosci uczniow:

1) ustne sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci uczniow,

2) prace pisemne np. (dluzsze wypowiedzi ciagte);

3) kartkéwki - trwaja nie dluzej niz 15 minut i nie musza by¢ zapowiadane- nauczyciel musi
sprawdzi¢ je w ciggu trzech dni;

4) sprawdziany - trwaja od 30 — 45 minut i muszg by¢ zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem - nauczyciel musi sprawdzi¢ je w ciggu tygodnia, w tygodniu mogg by¢
tylko dwie takie prace;

5) testy trwajg 2-3 godziny i moga by¢ przeprowadzane w czgsciach w ciggu 2 dni; muszg
by¢ zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem - nauczyciel musi sprawdzié je w ciggu
2 tygodni; w ciggu tygodnia moze by¢ jeden taki test;

6) obserwacja uczenia si¢ (praca w grupie);

7) postugiwanie si¢ ksigzka (gldwnie w przedmiotach humanistycznych);

8) aktywnos¢;

9) (uchylony)

10) prace samodzielne np. albumy, makiety, plansze informacyjne;

1) wykonywanie ¢wiczen praktycznych (przede wszystkim w  przedmiotach
»artystycznych" oraz wychowaniu fizycznym.

12)Nauczyciel nie zadaje uczniowi:
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a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mala;
¢wiczenia te sg obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich oceng;

b) praktyczno-technicznych prac domowych — do wykonania w czasie wolnym od zajec
dydaktycznych.

5. Sposoby oceniania w klasach I - I11.

1) Ocenianie ma charakter ciagly, odbywa si¢ na biezaco w klasie podczas wielokierunkowe;j
dziatalnosci ucznia;

2) Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw przyjmuje forme:

a) pisemng — w klasach I - III ocena biezgca wyrazona jest stopniem (od 1 do 6)

b) werbalng - ustne wyrazanie uznania, akceptacji przez nauczyciela i kolegow podczas
zajec.

3) Ocenie podlegaja postepy uczniéw w edukacji:
a) polonistycznej w zakresie:
- méwienia 1 shuchania,
- czytania,
- pisania,
- znajomosci lektur.
b) matematycznej w zakresie:
- dokonywania obliczen rachunkowych,
- rozwigzywania zadan tekstowych,
- umiejetnosci geometrycznych,
- umiejetnosci praktycznych.
¢) przyrodniczej i spotecznej w zakresie:
- wiadomosci o srodowisku,
- wychowania komunikacyjnego,
- zdrowia 1 higieny.
d) plastycznej, muzycznej, technicznej 1 wychowania fizycznego,
e) jezyka angielskiego zgodnie z zasadami oceny w tej edukacji,
f) religii — zgodnie z zasadami oceny w tej edukacji,
g) z zaje¢ komputerowych.
4.0ceny za prace pisemne, sprawdzajace osiggniecia uczniéw (dyktanda, sprawdziany, testy)
sg oznaczone kolorem czerwonym i mogg by¢ opatrzone komentarzem.
S5.W klasach I - III ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania jest ocena opisow3a:

1) polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym
i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, jednej opisowej oceny z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny
zachowania;

2) roczna ocena opisowa klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglgdnia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego dla [ etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

3) ocena roczna ujmuje: osiagni¢cia wychowawcze, umiej¢tnos¢ wypowiadania sig,
technike czytania i pisania, podstawy ortografii i gramatyki, liczenie w zaleznosci
od poziomu nauczania, rozwigzywanie zadan tekstowych, ogolng wiedza o otaczajacym
Swiecie, zaangazowanie w zajecia o charakterze artystycznym i sportowym, osobiste
osiggnig¢cia uczniow;

4) oceny opisowej dokonuje wychowawca klasy na podstawie obserwacji ucznia
oraz przeprowadzonych sprawdzianow;

5) podczas pierwszego zebrania w roku szkolnym, wychowawca zobowigzany

34



jest poinformowaé rodzicbw o wymaganiach koniecznych do promocji ucznia
do nastepnej klasy oraz o kryteriach oceny osiagnie¢ dydaktycznych ucznia.
6. Ocenianie biezgce ucznia w klasach I - III dokonywane jest za pomocg oceny cyfrowe)
wedlug nizej wymienione;j skali szesciostopniowej:
1) ocena celujgca — 6;
2) ocena bardzo dobra — 5;
3) ocena dobra — 4;
4) ocena dostateczna — 3;
5) ocena dopuszczajaca — 2;
6) ocena niedostateczna — 1.
7. Dopuszcza si¢ stawianie ,,+” 1 ,,-” przy ocenach biezacych.
8.0Oceniajac prace klasowe, sprawdziany i testy nauczyciel ma obowigzek uwzgledniaé
nast¢pujaca punktacje procentows i kryteria na poszczegolne oceny:
1) 100% - celujacy;
2) 95% - 99% - bardzo dobry;
3) 87% - 94% - bardzo dobry minus;
4) 78% - 86% - dobry plus;
5) 73% - 77% - dobry;
6) 63% - 72% - dobry minus;
7) 53% - 62% - dostateczny plus;
8) 48% - 52% - dostateczny;
9) 44% - 47% - dostateczny minus;
10) 40% - 43% - dopuszczajacy plus;
11) 35% - 39% - dopuszczajacy;
12) 31% - 34% - dopuszczajacy minus;
13) 26% - 30% - niedostateczny plus;
14) 0% - 25% - niedostateczny.
9.Kryteria oceny osiggnie¢ dydaktycznych uczniow klas I — III.
1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
a) wykazuje szczegdlne zainteresowanie tresciami zajg¢, korzysta z roznych zrodel
wiedzy,
b) samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy dazy do rozwigzania problemu,
¢) wykazuje si¢ wiadomosciami i umiejetnosciami wykraczajacymi poza zakres tresci
przewidzianych dla danego poziomu,
d) osigga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych i miedzyszkolnych.
2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen , ktory:

a) czesto wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem wielu pojec,

b) sprawnie 1 precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia w wymiarze
teoretycznym 1 praktycznym,

c) jasno i logicznie rozumuje,

d) samodzielnie i tworczo rozwiazuje zadania i problemy,

e) potrafi zaplanowac i odpowiedzialnie wykona¢ zadania,

f) rzadko popelnia bledy,

g) buduje poprawnie jezykowo i stylistycznie wypowiedzi (ustne i pisemne),
wyczerpujac temat, postuguje si¢ bogatym stownictwem.

2) ocen¢ dobra otrzymuje uczen , ktory:

a) wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem wielu pojec,

b) sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie, postuguje sie odpowiednig terminologia,

¢) logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposob rozwiazania,
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d) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,
e€) potrafi zastosowaé wiedze 1 umiejetnosci do rozwiazywania zadan praktycznych,
f) przy rozwigzywaniu problemdéw nie uwzglgdnia wszystkich ich aspektow,
g) buduje wypowiedzi (ustne i1 pisemne) poprawne j¢zykowo i stylistycznie.
3) oceng dostateczng otrzymuje uczen , ktory:
a) zna i rozumie podstawowe pojecia,
b) przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie postuguje si¢ odpowiednig
terminologiag w wymiarze teoretycznym,
¢) samodzielnie analizuje i rozwigzuje typowe zadania,
d) zadania i problemy ztozone rozwigzuje przy pomocy nauczyciela,
€) popelnia bledy, nie zawsze starannie wykonuje zadania,
f) wypowiada si¢ na ogdt poprawnie jezykowo i stylistycznie, postuguje si¢ ubogim
stownictwem.
4) ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen , ktory:
a) zna i rozumie podstawowe pojecia,
b) analizuje i rozwigzuje zadania najczgsciej z pomoca nauczyciela,
¢) czasami samodzielnie potrafi rozwigza¢ proste zadania,
d) zadania rozwigzuje dtugo, czasami niestarannie,
e) bardzo czesto popetnia biedy,
f) buduje wypowiedzi (ustne ipisemne) mato poprawne jezykowo i stylistycznie,
postuguje si¢ ubogim stownictwem.
5) ocene niedostateczng otrzymuje uczen , ktory:
a) nie rozumie elementarnych pojeé,
b) nie wykonuje zadan nawet z pomoca nauczyciela,
c¢) nie udziela odpowiedzi,
d) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci, ktére sg konieczne, najistotniejsze
oraz najbardziej uzyteczne.
10. Dopuszcza si¢ komentarz stowny lub pisemny typu:
1) Ocena celujaca - wyrazona cyfrg 6
np. Znakomicie! Brawo! Osiggasz doskonate wyniki. Posiadasz uzdolnienia
i rozwijasz je. Naleza Ci si¢ gratulacje!;
2) Ocena bardzo dobra - wyrazona cyfrg 5
np. Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duze postepy. Tak trzymaj!;
3) Ocena dobra - wyrazona cyfra 4
np. Dobrze pracujesz jednak sta¢ cig, by byto lepiej. W6z wigcej wysitku
w podejmowane prace, co umozliwi ci osiggac lepsze wyniki;
4) Ocena dostateczna - wyrazona cyfra 3
np. Pracujesz, ale osiagasz stabe wyniki. Aby to zmieni¢ na lepsze konieczna jest
pomoc nauczyciela i rodzicéw, oraz systematyczna praca, wymagajgca duzo wysitku
z twojej strony;
5) Ocena dopuszczajaca - wyrazona cyfrg 2
np. Zbyt malo pracujesz i osiggasz bardzo stabe wyniki. Wi6z duzo wysitku, badz
aktywniejszy, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodzicow;
6) Ocena niedostateczna - wyrazona cyfrg 1
np. Osiagasz niezadowalajace rezultaty. Spotkalo ci¢ niepowodzenie. Pokonasz to,
ale czeka cig bardzo duzo systematycznej pracy wspdlnie z nauczycielem i rodzicami.
11.Dopuszcza si¢ takze stosowanie w dziennikach lekcyjnych nastepujacych znakow:
4) bz- brak zadania;
5) bp - brak pomocy, zeszytu;
6) nb - nieobecnosé¢ dziecka podczas zaje¢ ocenianych z np. edukacji plastyczne;,
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techniczne;.

12. Inne oznaczenia przyjete przez nauczyciela powinny by¢ przekazane uczniom i ich
rodzicom np. za trzy plusy mozna otrzymaé ocen¢ bardzo dobrg (stosowane w zapiskach
wlasnych nauczyciela).

13.0cena zachowania ucznia.

Obserwacja zachowania dotyczy przestrzegania przez uczniow obowigzujacego regulaminu
zachowania, wedtug ktoérego kazdy uczen:

1) wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dba o honor i tradycje szkoty,

4) dba o pickno mowy ojczystej,

5) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,
6) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig,

7) okazuje szacunek innym osobom.

Ocena zachowania jest oceng opisowa uwzgledniajacg spetnianie w/w wymagan.

§ 41.

1.

Oceny biezace oraz $rddroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne, po zasi¢gnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspolorganizowania
ksztalcenia integracyjnego.

. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyijna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom

i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego i efektow ksztalcenia dla danego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniow
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni
specjalistycznej).

§ 4m.
Promowanie.

1.

Uczen klasy I- Il otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowi¢ o powtarzaniu klasy

przez ucznia klasy I- III na wniosek:
1) wychowawcy oddziatu, po zasiegnigciu opinii rodzicéw ucznia lub
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9.

10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

2) rodzicOw ucznia, po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnig¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

. Na wniosek

1) rodzicoéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub

2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia

rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnigé
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoéch klas.

. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli

ze wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskal pozytywne roczne oceny
klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 4e ust. 8.

. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukonczeniu szkoly przez ucznia

niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia
rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno- terapeutycznym.

. Uczen, ktory nie otrzymat promocji (nie spetnit warunkoéw, o ktérych mowa w ust. 4)

do klasy programowo wyzszej, powtarza t¢ klasg, z zastrzezeniem § 4¢ ust. 8.

Poczawszy od klasy IV uczef, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje
promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji

rocznej/ kofcowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sSrednig ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzZsze)
z wyr6znieniem lub konczy szkote z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do Sredniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. Uczen konczy szkole jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

Uczen koAczy szkole z wyréznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa oceng klasyfikacyjng
zachowania.

Uczen, ktory nie speil warunkéw, o ktérych mowa w ust. 10 powtarza ostatnig klasg
i przystepuje do egzaminu ésmoklasisty w roku szkolnym, w ktorym te klas¢ powtarza.
W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce lub rad¢ pedagogiczng
zadan i kompetencji w zakresie promowania, oceniania i klasyfikowania uczniow
te zadania i kompetencje wykonuje dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego
nauczyciel.

W przypadku gdy dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel nie wykonuje
tych zadan i kompetencji to wykonuje je nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkote.

Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaly o wynikach klasyfikacji i promocji
ucznioéw rozstrzyga dyrektor szkoty.

W przypadku, gdy dyrektor szkoty nie podejmie rozstrzygnigcia, o wynikach klasyfikacji
i promocji ucznidw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkole.
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17. Dokumentacj¢ dotyczgca klasyfikacji i promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich

szkoty podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy szkote.

§ 4n.
Egzamin ésmoklasisty.

1.

Egzamin o&smoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej i ma na celu
sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

. W szczegdlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci

ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin moze by¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

. Terminy przeprowadzania egzaminu ustala CKE.

1) (uchylony)
2) (uchylony)

. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym nie przystapit

do egzaminu 6ésmoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotow) lub przerwat ten egzamin-
przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu (przedmiotow) w terminie dodatkowym.

. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktére uniemozliwig uczniowi

przystapienie do egzaminu w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia
z obowiazku przystgpienia do egzaminu z danego przedmiotu (przedmiotow). Dyrektor
sklada taki wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

. Egzamin osmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastgpujace

przedmioty obowigzkowe:
1) w latach szkolnych 2018/ 2019- 2020/ 2021:
a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu,
b) matematyke - w drugim dniu egzaminu,
¢) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski,
ukrainski, wloski) - w trzecim dniu egzaminu,
2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:
a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu,
b) matematyke - w drugim dniu egzaminu,
c) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki, rosyjski,
ukrainski, wloski) - w trzecim dniu egzaminu,
d) jeden przedmiot do wyboru (biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia)
- w trzecim dniu egzaminu.

. Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy

si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany

jest egzamin 6smoklasisty, rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi pisemng deklaracje:
1) wskazujgcg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystgpi do egzaminu;
2) wskazujacg przedmiot do wyboru.

. Nie pOzniej niz 3 miesigce przed terminem egzaminu ésmoklasisty rodzice ucznia moga

zlozy¢ dyrektorowi pisemna informacje o zmianie j¢zyka obcego nowozytnego
lub przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracji.

10. Egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut, z matematyki - 100 minut natomiast z jezyka

obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru - po 90 minut.
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11. Za organizacj¢ i przebieg egzaminu odpowiada Dyrektor Szkoty.

12. Do przeprowadzenia egzaminu oOsmoklasisty Dyrektor Szkoly powoluje zespot
egzaminacyjny, a z jego cztonkdw zespoty nadzorujgce przebieg egzaminu dsmoklasisty.

13. Zadania zespoléw, o ktorych mowa w ust. 12 oraz przewodniczacych tych zespotow
okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie egzaminu dsmoklasisty.

14. Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania
w widocznym miejscu przez przewodniczgcego zespotu nadzorujacego czas rozpoczecia
1 zakonczenia pracy uczniow.

15. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktérych pracujg uczniowie ustawione sg w jednym kierunku,
a na stolikach moga znajdowaé sie jedynie arkusze egzaminacyjne oraz niezbedne
materialy i przybory pomocnicze;

2) uczniowie nie powinni opuszcza¢ sali egzaminacyjnej. W sytuacji wyjatkowej
przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwoli¢ uczniowi na opuszczenie sali
po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwos¢ kontaktowania si¢ ucznia
z innymi osobami (za wyjatkiem oséb udzielajacych pomocy medycznej);

3) nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych zadan egzaminacyjnych
ani ich nie komentuje.

16. Uczen, ktéry jest chory, moze korzysta¢ w czasie trwania egzaminu ze sprzetu
medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

17. Uczen , ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
lub  niepelnosprawnosci sprzgzone, gdy jedng z  niepelnosprawnosci
jest niepelnosprawnos¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym
- nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

18. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 17 moze by¢ zwolniony z obowigzku
przystapienia do egzaminu oOsmoklasisty przez dyrektora okregowej komis;ji
egzaminacyjnej na wniosek rodzicow (pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora
szkoty).

19. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawnos¢ moze przystapi¢ do egzaminu osmoklasisty w warunkach
i formie dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedostosowanie
spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym moze przystgpic
do egzaminu oOsmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, wynikajgcych odpowiednio
z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,
na podstawie tego orzeczenia,

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystgpi¢ do egzaminu
6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie
tego orzeczenia.

20. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢ do egzaminu oOsmoklasisty
w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie
zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

21. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, moze przystgpic
do egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie
tej opinii.
Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do egzaminu osmoklasisty, byt
objety pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci
adaptacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztatceniem za granicg, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub sytuacje kryzysowa lub traumatyczna, moze przystapi¢ do egzaminu
osmoklasisty w  warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci,
zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii
rady pedagogiczne;.

Dyrektor Szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi$mie rodzicow

ucznia, o ktérym mowa w ust. 19 do 22 niniejszego paragrafu o wskazanym przez Rad¢

Pedagogiczng sposobie dostosowania warunkow lub formy przeprowadzania egzaminu

osmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, nie pdznie;j

niz do 20 listopada roku szkolnego, w ktorym uczen przystgpuje do egzaminu.

Dostosowanie formy egzaminu ésmoklasisty, o ktorym mowa w ust. 19 pkt 1, polega

na przygotowaniu odr¢gbnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju

niepelnosprawnosci ucznia niepelnosprawnego.

Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty, o ktérych mowa

w ust. 19 pkt 1- 3 oraz ust. 20 do 22 niniejszego paragrafu, polega odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi migjsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzgtu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych;

4) odpowiednim przedluzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie egzaminu
O6smoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
egzaminu oOsmoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecnosci i pomocy w czasie egzaminu Osmoklasisty nauczyciela
wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu
danego rodzaju niepelnosprawnos$ci, niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wlasciwego
kontaktu z uczniem lub pomocy w obstudze sprzgtu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad

przedmiotowych z przedmiotdéw objetych egzaminem o6smoklasisty ogloszonym

przez Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢gu
wojewodzkim lub ponad wojewoddzkim organizowanych z zakresu jednego

z przedmiotOw objetych egzaminem Osmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty

z tego przedmiotu. Zwolnienie to nast¢puje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego

uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 26 jest rOwnoznaczne z otrzymaniem z egzaminu

osmoklasisty najwyzszej oceny.

Wyniki egzaminu 6smoklasisty sg przedstawiane w procentach (ustalone przez dyrektora

okr¢gowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej (opracowane przez Centralng

Komisje¢ Egzaminacyjna).

Wyniki egzaminu obejmuja wynik z:
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1) jezyka polskiego;

2) matematyki,

3) jezyka obcego nowozytnego;

4) przedmiotu do wyboru.

30. Dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu, wydane przez okregowa komisje
egzaminacyjng, wraz ze swiadectwem ukonczenia szkoty - w przypadku, gdy uczen
spetnit warunki, o ktérych mowa w § 4m ust. 10;

2) informacj¢ o szczegdtowych wynikach egzaminu, opracowang przez okrggowa
komisje egzaminacyjng- w przypadku gdy uczen nie spelnit warunkow, o ktorych
mowa w § 4m ust. 10.

31. Wynik egzaminu 6smoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty

32. Prace egzaminacyjne uczniéw sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy, ktorzy
tworza zespol egzaminatorow w zakresie danego przedmiotu objetego egzaminem
osmoklasisty.

33. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia z urzadzenia telekomunikacyjnego
albo materialéw czy przyboréw pomocniczych zabronionych do stosowania w sali
egzaminacyjnej lub

3) zaklocania przez ucznia prawidlowego przebiegu egzaminu z danego przedmiotu
w sposob utrudniajgcy prace pozostalym uczniom

- przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia temu uczniowi egzamin

z danego przedmiotu, a informacje o zaistnialej sytuacji zamieszcza si¢ w protokole przebiegu

egzaminu 6smoklasisty.

34. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy
egzaminacyjnej ucznia) niesamodzielnego rozwigzania poszczegoélnych zadan przez
ucznia lub wystepowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek sformulowan
wskazujgcych na udostgpnienie rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan
innego ucznia dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem
dyrektora szkoly, uczniowi lub jego rodzicom pisemna informacj¢ o zamiarze
uniewaznienia temu uczniowi egzaminu z danego przedmtiotu.

35. Uczen lub jego rodzice:

1) majg prawo zlozy¢ wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie ktorej dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewazni¢ egzamin z danego
przedmiotu;

2) moga zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu 6smoklasisty naruszone zostaly
przepisy dotyczace jego prowadzenia

- na zasadach okreslonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy ustawy o systemie oswiaty.

36. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rad¢ pedagogiczng zadan i kompetencji
w zakresie przeprowadzania egzaminu 6ésmoklasisty te zadania i kompetencje wykonuje
dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

37. W przypadku, gdy dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel nie wykonuje

tych zadan 1 kompetencji to wykonuje je nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkofe.
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§ 4o.
Wglad do ocenionej pracy.

1.

Uczen lub jego rodzice majg prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej pracy
egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu 1 czasie wskazanym przez dyrektora okregowej
komisji egzaminacyjnej w terminie 6 miesiecy od dnia wydania zaswiadczenia
o szczegblowych wynikach egzaminu osmoklasisty czy informacji o szczegdtowych
wynikach tego egzaminu.

. Podczas dokonywania wgladu:

1) zapoznaje si¢ ucznia lub jego rodzicéw z zasadami oceniania rozwigzan zadan;
2) uczen lub jego rodzice mogg sporzadza¢ notatki 1 wykonywaé zdjgcia pracy
egzaminacyjne;j.

. Uczen lub jego rodzice mogg zwrdci¢ sie z wnioskiem o weryfikacj¢ sumy punktéw

przyznanych przez egzaminatora. Wniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni roboczych od dokonania wgladu.

§ 4p.
Ewaluacja Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania.

1.

W procesie ewaluacji WZO udziat biora:
1) uczniowie (podczas dyskusji na lekcjach wychowawczych, prowadzonej przez SU
sondy, na zebraniach SU);
2) rodzice ( w czasie zebran rodzicielskich, przez ankiete);
3) nauczyciele ( podczas Rady Pedagogicznej - dyskusja).

2. Po skoficzonym roku szkolnym poddajemy weryfikacji WZO, wyciggamy wnioski,

3.

ktore beda podstawa wnoszenia zmian.
Wszelkie zmiany w WZO dokonuje Rada Pedagogiczna, poprzez glosowanie wigkszosciag
glosow.

ROZDZIAL 5

ORGANY SZKOLY, ICH OBOWIAZKI I KOMPETENCJE

§ 5.

. Organami szkoty sa :

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.

. Kompetencje Dyrektora szkoly

Dyrektor:

1) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza szkoly 1 reprezentuje
Jja na zewnatrz;

2) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
oraz pracownikéw niebedgcych nauczycielami;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny;
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4) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaly rady rodzicow oraz rady pedagogicznej podjetych w ramach
jej kompetencji stanowigcych;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
rad¢ pedagogiczng i rade rodzicow oraz ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie;

7) wlasciwie gospodaruje mieniem szkoty;

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) w wykonywaniu swoich zadan wspdlpracuje z Rada Pedagogiczna, rodzicami
1 Samorzagdem Uczniowskim,;

10) realizuje uchwatly rady pedagogicznej;

11) wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiazanych z zapewnieniem uczniom

i pracownikom szkoly bezpiecznych warunkéw pracy, pobytu i opieki;

12) wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole, wszystkie
zarzadzenia Dyrektora znajduja si¢ w ksiedze zarzadzen;

13) reaguje na przejawy brutalnej agresji ze strony ucznidw w stosunku do innych
ucznidow jak 1 wszystkich pracownikéw szkoly;

14) tworzy zespoly zgodnie z potrzebami szkoty, migdzy innymi zespoly wychowawcze
1 zespoly przedmiotowe;

15) przedstawia Radzie Pedagogicznej, dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

16) kontroluje realizacje obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace obwod szkoty.
W tym zakresie wydaje decyzje administracyjne w sprawach:

a) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty,

b) odroczenia obowigzku szkolnego,

c¢) indywidualnego programu lub toku nauki oraz nauczania indywidualnego,
d) zwolnienia z zajg¢.

17) przedstawia do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego wyniki i wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

18) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji (w szczegdlnosci harcerskich);

19) odpowiada za realizacj¢ zalecenn wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

20) odpowiada =za wlasciwg organizacjc 1 przebieg egzaminu Osmoklasisty
przeprowadzonego w szkole;

21) organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczng oraz planuje i przeprowadza
dziatania majgce na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy;

22) wspolpracuje z pielegniarkg sprawujgcg profilaktyczng opieke zdrowotng
nad uczniami;

23) opracowuje projekt arkusza organizacji szkoly;

24) raz w ciggu roku dokonuje przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na placu zabaw ( przy przedszkolu );

25) organizuje i wdraza system kontroli zarzadczej zgodnie z ustawa o finansach
publicznych;

26) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej,
przydziela nauczycielom state prace i zajgcia;

27) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoly;
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28) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegotowych.

3. Obowigzki i kompetencje Rady Pedagogicznej:
1) Rada Pedagogiczna pracuje na podstawie regulaminu, ktdrego zapisy nie moga
by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu;
2) Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania 1 opieki;

3) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty, ktoéry moze wyznaczy¢

do wykonywania zadan zastepce;

4) w sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole;

5) w zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby

zaproszone przez przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej;

6) przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich czlonkow rady o terminie
i proponowanym porzadku zebrania na cztery dni przed jej rozpoczeciem,
w przypadkach wyjatkowych mozna zwolaé¢ zebranie z jednodniowym wyprzedzeniem;

7) zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym poéiroczu, dla zatwierdzenia wynikoéw klasyfikacji i promowania ucznidw,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb;

8) zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego Rady Rodzicow,
organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego oraz z inicjatywy co najmniej
1/3 czlonkéw Rady Pedagogicznej;

9) Rada Pedagogiczna upowaznia dyrektora do obwieszczenia tekstu ujednoliconego

statutu,

10) Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

b)podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promowania uczniow
oraz ukonczenia szkoty,

c)podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw i innowacji pedagogicznych
w szkole (po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow),

d)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

¢) ustalanie  sposobu  wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
w celu doskonalenia pracy szkoty,

f) wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwione;,

g)uchwalanie statutu szkoty i wprowadzanie zmian do statutu.

11) Ponadto Rada Pedagogiczna:

a) wytania dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko Dyrektora szkoty,

b) rozpatruje skierowane do niej wnioski Rady Rodzicow, dotyczace wszystkich
spraw szkoty,

¢) rozpatruje skierowane do niej wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego
dotyczace wszystkich spraw szkoty, a w szczegdlnosci realizacji podstawowych
praw ucznia,

d) zapoznaje si¢ z raportem z przeprowadzonych badan i diagnoz wybranych
obszaréw funkcjonowania szkoty,

e) przedstawia Kuratorowi Os$wiaty wniosek o przyznanie uczniowi stypendium
Ministra do spraw o$wiaty,

f) deleguje przedstawiciela do udziatu w zespole oceniajacym rozpatrujacym
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odwotlanie od oceny nauczyciela.

12) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyroznien,

d) propozycje Dyrektora szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz platnych dodatkowych zajg¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

e) kandydata na stanowisko Dyrektora szkoly zaproponowanego przez organ
prowadzacy, o ile do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat albo konkurs
nie wyloni kandydata,

f) (uchylony),

g) wniosek o indywidualny program lub tok nauki,

h) dodatkowe zajecia edukacyjne z puli godzin bgdacych do dyspozycji Dyrektora
(jezyki obce, jezyk mniejszosci narodowych itp.),

1) program nauczania opracowany przez nauczyciela i wlaczony do szkolnego
zestawu programow.

13) Projekt Statutu Szkoly i propozycje zmian przedstawia Radzie Pedagogicznej
Komisja Statutowa, powotana uprzednio przez Rad¢ na wniosek Dyrektora.

14) Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy czlonkow.

15) Zebrania Rady sa protokotowane przez protokolanta wybranego sposrod Rady
Pedagogiczne;.

16) Nauczyciele sa zobowiagzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste ucznidw
lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoly.

17) Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty niezgodnej z prawem. O wstrzymaniu

informuje organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

18) Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoly lub z innych funkcji
kierowniczych w szkole;

19) Wszyscy bioracy udziat w posiedzeniu Rady Pedagogicznej zobowigzani
sg do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady, ktore mogg naruszaé
dobra osobiste uczniow lub rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow.

20) Rada Pedagogiczna wykonuje zadania przewidziane dla Rady Szkoly, zgodnie
z art. 82 ust.2 ustawy Prawo o$wiatowe.

4. Obowiazki i kompetencje Rady Rodzicow :

1) Rada Rodzicow jest samorzadng reprezentacjg rodzicow uczniéw szkoty dzialajaca
na podstawie regulaminu wiasnej dziatalnosci uchwalonego przez Prezydium Rady
Rodzicow. Regulamin okresla w szczegdlnosci: wewnetrzng strukture i tryb pracy
rady; szczegolowy tryb wyborow rady rodzicow; zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicoOw, przy czym jego zapisy nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego
statutu,

2) szczegblnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczo-
wychowawczej funkcji szkoly;

3) Rada Rodzicow ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach kompetencji ustawowych;
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4) Zadaniem Rady Rodzicow jest w szczegdlnosci:

a) pobudzanie 1 organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celéw 1 zadan szkoty,

b) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy szkoty,

c) organizowanie dzialalnosci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej
w rodzinie, szkole 1 sSrodowisku lokalnym.

5) Rada Rodzicow:

a) wystepuje do Rady Pedagogicznej, Dyrektora szkoty, organu prowadzacego
i nadzorujagcego prace szkoly z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty,

b) udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu,

c) dziata na rzecz statej poprawy bazy,

d) wspdtdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku,

€) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,

f) opiniuje decyzje dyrektora szkoty o dopuszczenie do dziatalnosci w szkole

stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
a w szczegllnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

g) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia

lub wychowania szkoty,

h) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty

i) deleguje dwoch przedstawicieli do skladu komisji konkursowej na stanowisko
Dyrektora szkoty.

6) Rada Rodzicow gromadzi fundusz na wspieranie dziatalnosci szkoty z nastepujacych
zrédet:

a) z dobrowolnych sktadek rodzicow,

b) z wplat osob fizycznych, organizacji, instytucji i fundacji do ktérych zwroci sig¢
prezydium rady,

¢) z dochodowych imprez organizowanych przez Rade Rodzicow.

7) Rada Rodzicoéw moze wydatkowac srodki na nast¢pujace cele:

a) dofinansowanie imprez klasowych, wycieczek,

b) pomoc materialng dla dzieci z najbiedniejszych rodzin w postaci sfinansowania
zakupu podrgcznikéw , odziezy, goragcego napoju,

c) dofinansowanie imprez szkolnych i konkurséw o charakterze ogdlnoszkolnym
jak festyn sportowo-rekreacyjny z okazji Dnia Dziecka i Dnia Sportu, konkursy
recytatorskie, ortograficzne i inne,

d) nagrody rzeczowe dla wyrdzniajacych si¢ uczniow,

e) finansowanie wilasnych projektow, jak wyposazenie szkoty w okreslony sprzet,
remont pomieszczen szkolnych.

8) Wysokos¢ dobrowolnych sktadek rodzicow i forme¢ wnoszenia ustala si¢ na poczatku
kazdego roku szkolnego na ogdlnym zebraniu rodzicow.

9) Rada Rodzicow moze catkowicie lub czgsciowo zwolni¢ od wnoszenia skladek
tych rodzicéw, ktdrych sytuacja materialna jest trudna.

5. Obowiazki i kompetencje Samorzadu Uczniowskiego :
1) Samorzad Uczniowski jest organem przedstawicielskim wszystkich uczniéw szkoly;
2) zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniow, ktory nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty;

47



3) Samorzad Uczniowski utrzymuje staly kontakt z nauczycielami - opiekunami

SU, a takze z dyrektorem szkoty;

4) Samorzad Uczniowski moze bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
5) Samorzad pracuje w oparciu o roczny plan opracowany przez swoich czilonkow.

W planie pracy sa zawarte zadania i sposoby ich realizacji;

6) Samorzad Uczniowski przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty
wnioski i opinie w zakresie praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania 1 jego trescig, celami i stawianymi
wymogami,

b) prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

c) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej 1 o$wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie 2z wilasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi,

e) prawo wyboru dwodch nauczycieli pelnigcych role opiekunow Samorzadu
Uczniowskiego,

f) Samorzad Uczniowski moze opiniowac pracg ocenianych nauczycieli,

g) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu.

7) Samorzad uczniowski moze prowadzi¢ dziatania w zakresie wolontariatu,

w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

8) Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
Sa. Szkola wspoétdziala z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
1) Podstawowa formg wspolpracy sa kontakty indywidualne wychowawcéw klas

1 rodzicOw oraz zebrania;

2) Czgstotliwos$¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji
ustala wychowawca na pierwszym zebraniu w roku szkolnym;

3) W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu w zebraniu z przyczyn od niego
niezaleznych powinien skonsultowac¢ si¢ z wychowawcg oddzialu w innym terminie;

4) Formy wspoéldzialania ze szkota uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w klasie,

b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow (Wychowawca oddzialu zapoznaje
rodzicow na pierwszej wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem
wychowawczo-profilaktycznym, zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania),

¢) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci,

e) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych,

f) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzér pedagogiczny
oraz organowi prowadzgcemu opinii na temat pracy szkoty.

6. Zasady rozwigzywania konfliktéw mie¢dzy organami szkoly:
1) Szkota stwarza warunki do rozwigzywania wewngtrznych sytuacji konfliktowych.

Sytuacje konfliktowe pomigdzy :

a) uczniem a innym uczniem, zespolem uczniéw, nauczycielem lub pracownikiem
szkoty rozwiazuje wychowawca klasy przy wspétudziale pedagoga szkolnego,
Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektora szkoty, przedstawiciela Rady Rodzicow,
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b) nauczycielem a nauczycielem lub innym pracownikiem szkoly rozwigzuje Dyrektor
szkoty,

¢) nauczycielem a rodzicem lub grupg rodzicow rozwigzuje dyrektor szkoly,
w przypadku nie uzyskania porozumienia konflikt rozstrzyga przedstawiciel organu
prowadzacego szkote,

d) nauczycielem a Dyrektorem szkoty rozwigzuje przedstawiciel organu prowadzacego
szkotle,

e) rodzicem a Dyrektorem szkoly rozwigzuje przedstawiciel organu prowadzacego
szkote.

ROZDZIAL 6

ORGANIZACJA SZKOLY
§ 6.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy - z dniem
31 sierpnia nast¢pnego roku.

la. Szkota organizuje =zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy

ich rozpoczecia i zakonczenia, terminy przerw swigtecznych, ferii zimowych 1 letnich

oraz dni wolnych od zaje¢, okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego dla szkot publicznych.

1b. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z rada rodzicow, radg pedagogiczng i samorzadem

uczniowskim moze ustali¢c dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze

do 8 dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) przeprowadzenie egzaminu ésmoklasisty;

2) obchody s$wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy,
okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych kosciotow
lub zwigzkéw wyznaniowych;

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spolecznosci lokalne;.

1c. W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 1b szkota ma obowigzek zorganizowania zajec¢

wychowawczo - opiekunczych.

1d. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych, o ktorych mowa

w ust. la, dyrektor szkoly moze ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno -

wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni

w wyznaczone soboty. Dyrektor moze wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiggnigciu

opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie

dodatkowego dnia wolnego moze nastapic¢ za zgoda organu prowadzacego.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z ucznidéw, ktorzy
w dwoch etapach edukacyjnych uczg sie wszystkich przedmiotéw obowiazkowych,
okreslonych ramowym planem nauczania i realizujg programy nauczania uwzgl¢dniajace
calos¢ podstawy programowej, corocznie zatwierdzonej przez Rad¢ Pedagogiczna
w zestawie programoOw nauczania dla danego etapu edukacyjnego.

3. Przy szkole tworzone sg oddzialy przedszkolne realizujgce program wychowania
przedszkolnego. Ilos¢ oddziatow uzalezniona jest od ilosci dzieci w obwodzie szkolnym.

4. Liczba ucznidow w oddziale wynika z zapisow w ksigdze ucznidw danego rocznika
oraz warunkow lokalnych szkoty ( liczby miejsc w izbach lekcyjnych), z zastrzezeniem
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ust. 4a.

4a. Liczba uczniéw w oddziale klas I- III wynosi nie wiecej niz 25 uczniow.

4b. Dyrektor, po poinformowaniu rady oddzialowej, moze podzieli¢ oddziat
klas I- III jesli w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniow w tym oddziale zwigkszy
si¢ ponad liczbe 25 osob w skutek przyjecia ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty.

4c. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego dyrektor
szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 4b, zwiekszajac liczbg uczniow
w oddziale maksymalnie o 2 osoby.

4d. Oddzial, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono moze funkcjonowaé z tg liczba w ciggu

calego etapu edukacyjnego.

4e. W sytuacji gdy liczba ucznidéw w oddziale zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢

asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zaj¢cia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale;

4f. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okresla arkusz organizacji szkoty.

4g. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoty (po zaopiniowaniu

przez zakladowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany organowi prowadzacemu
Szkote.

4h. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny

zatwierdza arkusz organizacji szkoty do dnia 29 maja danego roku.

5. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez Dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

6. (uchylony).

§7.

1. Szkota corocznie dokonuje podziatu oddziatow na grupy na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem srodkéw posiadanych
przez szkotl¢ oraz zasad wynikajgcych w sprawie ramowych planéw nauczania.

2. W klasach IV- VIII obowigzuje podziat na grupy w nauczaniu:

1) jezykéw obeych w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow;
2) wychowania fizycznego w oddziatach liczacych wigcej niz 26 uczniow;
3) informatyki (w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow).

2a. Podzial na grupy obowigzuje (w klasach I'V- VIII) na ¢wiczeniach w oddziatach liczacych

wigcej niz 30 uczniow.

2b. Jezeli na obowiazkowych zajgciach z wychowania fizycznego w sktad grupy oddziatlowej

wchodza uczniowie niepelnosprawni, liczba ucznidéw w grupie nie moze przekroczyd
20 0s6b (w tym do 5 uczniéw niepetnosprawnych).

2c. W przypadku oddzialow liczacych nie wigcej niz odpowiednio 24, 26 czy 30 ucznidow

podzialu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

3. Dla chetnych uczniow szkota organizuje kota i zespoly zainteresowan oraz inne zajgcia
dodatkowe, ktore finansowane sg z budzetu szkoty.

3a. Wymiar zaj¢¢ dodatkowych zalezny jest od liczby godzin przyznanych szkole przez organ

prowadzacy oraz godzin do dyspozycji dyrektora szkoty na dany rok szkolny.

3b. Godziny realizacji zajge¢ dodatkowych ujmuje si¢ w tygodniowym rozkladzie zajeé

w sposob umozliwiajacy uczestnictwo w nich wszystkich zainteresowanych uczniow.

3c. Uczgszczanie na tego rodzaju zajgcia jest dobrowolne- nauczyciel moze wskazaé dziecko

do uczestnictwa w tych zajeciach ale decyzje podejmuje uczen wraz z rodzicem.
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4.

5.

Niektore zajecia obowigzkowe np. zajgcia wyréwnawcze, nauczanie elementow
informatyki, nauczanie jezykéw obcych, kota zainteresowan 1 inne zajecia
nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, mig¢dzyoddziatlowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek
1 wyjazdow w uzgodnieniu z Dyrektorem szkoty.

Zajgcia wychowania fizycznego dla ucznidow klas IV- VIII moga by¢ realizowane

w formie;

oo

10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

1) zajg¢ klasowo- lekcyjnych (w wymiarze nie mniej niz 2 godziny lekcyjne tygodniowo)
oraz

2) zaje¢ do wyboru: zaje¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno- zdrowotnych, zajg¢ tanecznych
lub aktywnej turystyki, ktore moga by¢ prowadzone przez nauczyciela wychowania
fizycznego innego niz nauczyciel prowadzacy zaj¢cia klasowo- lekcyjne.

Zajecia do wyboru moga by¢ prowadzone w grupach oddziatowych, miedzyoddzialowych

1 migdzyklasowych.

Dopuszcza si¢ taczenie (w okresie nie dtuzszym niz 4 tygodnie) godzin zajg¢ do wyboru

z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajgcia.

. Uczniowie dokonujg wyboru zaje¢ za zgoda rodzicow.
. Zajecia edukacyjne ,,wychowania do zycia w rodzinie” realizuje si¢ w klasach IV- VIII

(przy czym zaj¢¢ tych nie organizuje si¢ dla uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym 1 znacznym oraz dla ucznidw z niepetnosprawnos$ciami
sprzgzonymi, z ktérych jedng z niepelnosprawnosci jest niepelnosprawnos¢ w stopniu
umiarkowanym 1 znacznym).

. Na realizacj¢ zajgc, o ktorych mowa powyzej przeznacza si¢ w tygodniowym rozktadzie

zaje¢, w kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin z podzialem na grupy
dziewczat i chlopcow).

Zajecia organizuje si¢ w oddziatach lub w miedzyoddzialowych grupach liczacych
nie wigcej niz 28 uczniow.

W kazdym roku szkolnym, przed przystagpieniem do realizacji zaj¢¢ nauczyciel
prowadzacy te zajgcia wraz z wychowawca klasy przeprowadza co najmniej jedno
spotkanie informacyjne z rodzicami uczniéw, na ktéorym przedstawiona zostaje pelna
informacja dotyczaca celdow i tresci realizowanego programu nauczania, podr¢cznikach
szkolnych oraz srodkach dydaktycznych. Za przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny
jest dyrektor szkoty.

Uczen nie bierze udzialu w zaj¢ciach wychowania do zycia w rodzinie jezeli jego rodzice
zgtosza dyrektorowi szkoly jego rezygnacje z udzialu w tych zajgciach w formie
pisemne;j.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majag wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszego ksztalcenia poprzez organizowanie zajec z zakresu doradztwa zawodowego.
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa w oparciu o program
przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajgcia (dopuszczony do uzytku przez
dyrektora, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j).

Program zaje¢, o ktorych mowa w ust. 15 zawiera tresci dotyczace informacji
o zawodach, kwalifikacjach i1 stanowiskach pracy oraz mozliwosciach uzyskania
kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

Na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego przeznacza si¢
minimum 10 godzin w roku dla oddziatow klas VII i VIII.

Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkola organizuje nauke
religii zgodnie z odrgbnymi przepisami w tym zakresie.
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§8.

1. Podstawowg formg pracy szkoly sa zajgcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo- lekcyjnym .
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale, w ktorej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.
4. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w kl. I - III ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec, o ktérym mowa w ust.3.
4a. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zajeé w okresie tygodniowym (2 godzin na ucznia).
5. (uchylony).
6. (uchylony).
7. (uchylony).
8. Zajgcia w szkole zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:

a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

b) temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,

c) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okre$lone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i
placéwkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

9. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglosé. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajgc,
o ktérym mowa w ust. 8.

10. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa

w ust. 9, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1, lub
2) z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub
3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie
okreslonych dziatan, lub
4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztalcenia i wychowania.
11. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
moga odstgpi¢ od organizowania dla uczniow zajec¢ z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglos¢, o ktorych mowa w ust. 2.
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§ 8a.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada:
1) pomieszczenia do nauki z niezbgdnym wyposazeniem (sale lekcyjne);
2) sale gimnastyczng;
3) swietlice;
4) bibliotekg;
5) gabinet piel¢gniarki;
6) zesp6t obiektow sportowych i rekreacyjnych (boisko typu ,,Orlik”, hala gimnastyczna
i plac zabaw);
7) pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnie.

§ 8b.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia cieptego positku w swietlicy szkolne;j.
2. Swietlica szkolna jest miejscem spozywania positkéw przygotowywanych przez firmg
zewnetrzng (catering).
3. Do korzystania z positkéw uprawnieni s3:
1) uczniowie i pracownicy szkoty wnoszacy oplaty indywidualne;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie finansuje Osrodek Pomocy Spotecznej w Widuchowe;,
4. Optlaty za obiady wnosi si¢ do wykonawcy ustugi.

§ 8c.

1. Dla uczniéw, ktorzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzglgdu na czas pracy rodzicow
(na ich wniosek) lub organizacje dojazdéw do szkoty, szkota organizuje swietlicg.

2. Swietlica zapewnia =zajecia Swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny
oraz odrabianie lekcji.

3. Na zajeciach swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac nie wigcej
niz 25 uczniéw, w tym do 5 uczniéw niepelnosprawnych.

4. Zadaniem nauczycieli $wietlicy w zakresie pracy opiekunczo-wychowawczej w stosunku
do uczestnikow swietlicy jest:

1) zapewnienie bezpieczenistwa w nauce i1 zabawie;

2) organizowanie zaje¢ S$wietlicowych pod katem prawidlowego wypoczynku dzieci
i mlodziezy;

3) organizowanie pomocy W nauce;

4) wspolpraca z nauczycielami i rodzicami pod katem jednolitego oddziatywania
wychowawczego;

5) zapewnienie opieki uczniom nie uczgszczajacym na lekcje religii;

6) wykonywanie innych polecei przelozonego zwigzanych z praca dydaktyczno-
wychowawcza;

7) prowadzenie zaje¢ zgodnie z rocznym planem i tygodniowym rozktadem zaj¢¢;

8) dbanie o estetyczny wyglad sali;

9) wdrazanie uczniéw do poszanowania wyposazenia $wietlicy i zachowania czystosci,

10) utrzymywanie kontaktow z wychowawcami klas i rodzicami, opracowanie planu

pracy, prowadzenie dokumentacji - dziennika zaj¢é swietlicy.
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5. Podczas zajg¢ nie mozna korzysta¢ z telefondéw komorkowych oraz urzadzen
nagrywajacych.

6. Nadzor pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

7. Swietlica dziata w godzinach, ktére ustala Dyrektor szkoly w danym roku szkolnym
w zaleznosci od potrzeb rodzicow i ucznidw.

§9.

1. W budynku szkolnym w Krzywinie miesci si¢ biblioteka publiczna, stuzaca realizacji
potrzeb 1 zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Kazdy czytelnik ma obowigzek zapoznania si¢ z regulaminem biblioteki szkolnej
1 przestrzegania jego postanowien.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice,
a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie pracy biblioteki.

3a. Biblioteka realizuje zdania w zakresie:

1) gromadzenia i  udostgpniania  podrgcznikdéw,  materialtbw  edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych oraz innych materialéw bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauka
szkolng 1 indywidualnymi zainteresowaniami ucznidow oraz wyrabiania i poglebiania
u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng
uczniow;

5) wdrazania uczniow do poszanowania ksigzki, czasopism i innych materialow
bibliotecznych;

6) udzielania pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
w doksztalcaniu si¢ i pracy tworczej;

7) otaczania opiekg ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych w ich poszukiwaniach
czytelniczych;

8) wspoldziatania z nauczycielami;

9) rozwijania zycia kulturalnego uczniow;

10) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

11) przygotowywania uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

4. Zadaniem bibliotekarza jest:

1) udostepnianie ksigzek i1 innych zrodel informacii,

2) tworzenie warunkdéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
zroéznych zroédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
rozbudzania 1irozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
1 poglebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sig,

3) godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dostep do jej zbiorow podczas zajgc
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

§ 9a.
Gospodarowanie podr¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole.

1. Prawo do bezplatnych podrgcznikow, materiatow edukacyjnych i1 ¢wiczeniowych
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przystuguje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota w sposdb nieodplatny wypozycza uczniom podrgezniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych majgcych postac elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN
stanowig wlasnos¢ organu prowadzacego szkole.

4. Postgpowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku przejscia ucznia
z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpozniej w dniu przerwania nauki;

2) w przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi do innej szkoty, w trakcie roku
szkolnego, podrgczniki lub materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych z ktorych korzysta staja si¢ wlasnoscig
organu prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi. Uczen nie zwraca
otrzymanych materialéw ale na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej szkole.

5. Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidow z podr¢cznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
ich uzywania.

6. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zazadaé¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu kwoty nieprzekraczajace;j
kosztu ich zakupu. (Szkolny Regulamin korzystania z darmowych podrecznikow
lub materialéw edukacyjnych w Szkole Podstawowej w Krzywinie)

7. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami lub materiatami
edukacyjnymi (w tym dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i1 mozliwosci
psychofizycznych uczniéw niepelnosprawnych) dyrektor szkoty za zgoda organu
prowadzacego moze wypozyczy¢ lub przekaza¢ te podreczniki czy materiaty edukacyjne
dyrektorowi, ktéry wystgpi z wnioskiem o ich wypozyczenie czy przekazanie (przekazane
podreczniki czy materiaty staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkotle, ktorej zostaly
przekazane).

8. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego wypozyczonego innej szkole przyshuguje zwrot kwoty nieprzekraczajacej
kosztu ich zakupu.

§ 10.
(uchylony)
§ 11.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 12.
(uchylony)
ROZDZIAL 7

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA I INNYCH PRACOWNIKOW
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§ 12a.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, specjalistow oraz pracownikow administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty, o ktéorych mowa
w ust.1, okreslajg odrgbne przepisy.

3. Liczbe pracownikow okresla arkusz organizacii.

4. Wszystkich pracownikoéw zatrudnia dyrektor szkoty.

5. Nauczyciele i inni pracownicy podlegajg odpowiedzialnosci porzadkowe] wynikajacej
z art. 108 Kodeksu pracy.

§ 13.

1. Nauczyciel prowadzacy prac¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza,
jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

la. Nauczyciel w swoich dziataniach ma obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troska
o ich zdrowie, postawg moralng i obywatelskg, z poszanowaniem godnos$ci osobistej
ucznia.

2. Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewnic

mu odpowiedniej opieki.

3. Nauczyciel, wychowawca klasy lub Dyrektor szkoly moze zwolni¢ ucznia z danej lekcji —

na pisemny wniosek rodzicow, w ktorym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien
1 godzing wyjscia ze szkoty.

4. Ucznia mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim

telefonicznym lub pisemnym powiadomieniu rodzicow.

5. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy :
1) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny
pracy;
2) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez pracodawcg;
3) przestrzeganie zapisow statutu;
4) zapoznanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;
5) zglaszanie usterek technicznych w klasie do Dyrektora szkoty;
6) na boisku sportowym uzywanie tylko sprawnego sprzetu;
7) na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci ucznidow;
8) pelnienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem;
9) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;
10) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;
11) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkole kryteriami;
12) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;
13) stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna;
14) wzbogacenie warsztatu pracy i dbanie o powierzone pomoce i sprzgt;
15) aktywne uczestniczenie w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych;
16) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania;
17) systematyczne, zgodne z obowigzujacymi przepisami, prowadzenie obowigzujacej
dokumentacji;
18) informowanie ucznidéw i ich rodzicow o ocenach klasyfikacyjnych $rédrocznych
i rocznych oraz ocenach zachowania,
19) przedstawianie do wgladu prac pisemnych kontrolnych na zebraniach klasowych;
20) na poczatku roku szkolnego poinformowanie ucznidéw o wymaganiach edukacyjnych
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wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych;

21) informowanie ucznidéw o zasadach oceniania zachowania na pierwsze] godzinie
wychowawcze] - wychowawca klasy;

22) wprowadzanie do tematyki swego przedmiotu elementéw programu wychowawczego
1 profilaktycznego szkoty;

23) reagowanie na niedostosowany do biezacej pogody ubidr ucznia opuszczajgcego
budynek szkoly (szczegolnie podczas ztej pogody);

24) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;;

24a) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniéow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

25) dostosowywanie ~ wymagan edukacyjnych  z  nauczanego przedmiotu
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci edukacyjnych i psychofizycznych ucznia;

26) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych ucznidow i rodzicow.

5a. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie doboru programu, metod, form organizacyjnych,
podrecznikéw i srodkoéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu;

2) decydowania o tresci programu kota przedmiotowego lub kota zainteresowan

3) decydowania o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej postgpoOw swoich uczniow;

4) pomagania przy wystawieniu oceny zachowania- konsultuje si¢ z wychowawca
oddziatu, ktéry decyduje o ocenie ostateczne;;

5) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich
uczniow.

5b. Nauczyciel odpowiada za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw powierzonych jego opiece w czasie
wszelkich form dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej, przerw miedzylekcyjnych,
zaje¢ bibliotecznych, w czasie oczekiwania uczniéw na rozpoczecie lekcji oraz po ich
zakonczeniu, w czasie roznorodnych imprez i wycieczek organizowanych
przez szkote;

2) skutki wynikle z braku osobistego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw
na wszelkich zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie pemionych
przez nauczyciela dyzuréw;

3) powierzony mu (z obowigzkiem zwrotu) sprz¢t szkolny oraz pomoce dydaktyczne;

4) zniszczenie lub strate majgtku 1 wyposazenia szkoly- wynikajace z nieporzadku, braku
nadzoru, zabezpieczenia.

. Nauczyciele — organizatorzy wycieczek i imprez szkolnych maja obowigzek wspoldziataé

z wychowawcami ucznidow, ktdrzy sg ich uczestnikami.

. Nauczycielowi nie wolno stosowa¢ zastraszania jako metody wychowawczej (co nie

oznacza rezygnacji ze stawiania wymagan) i stawia¢ oceny z przedmiotu bezposrednio
za zachowanie ucznia. Winien tez przestrzega¢ w tym wzgledzie zasad zawartych
w Statucie Szkoty.

§ 13a.
Zespoly nauczycielskie

1.

2.

(O8]

Do realizacji zadan szkoty dyrektor moze powota¢ na czas okreslony lub nieokreslony
zespol nauczycieli.

Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo- zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu.
Zespol okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym,
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a podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku zebrania

rady pedagogiczne;.

5. Cele i zadania zespotéw nauczycielskich :

1) ustalenie i przedstawienie dyrektorowi szkoly programu nauczania do danych zajgc
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego na dany etap edukacyjny
oraz ich modyfikowanie w miarg potrzeb;

2) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej, matematycznej
przyrodniczej i1 spotecznej oraz jednego podrgcznika do zaje¢ z zakresu danego
jezyka obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego dla uczniow danej klasy
I- 111,

b) jednego podrgcznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych
dla uczniéw klas IV- VIII,

¢) materialéw ¢wiczeniowych,

3) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i1 mozliwosci psychofizycznych uczniow
przy wyborze podrgcznikéw, materialéw edukacyjnych i materialdéw Ewiczeniowych
dla ucznidéw niepelnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym;

4) wspolne opracowywanie szczegdlowych kryteridw oceniania oraz sposobu badania
wynikéw nauczania,

5) organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia zawodowego, doradztwa
dla poczatkujacych nauczycieli;

6) omawianie i opracowywanie regulaminéw i sposobow przeprowadzania w szkole
konkursow;

7) opracowywanie 1 przygotowywanie uroczystosci w szkole;

8) wymiana doswiadczen;

9) przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow;

10) tworzenie dokumentacji szkolne;.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli, o ktérych mowa w ust. §
pkt 2 i 3, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie
przedstawienia propozycji podrgcznikdéw lub materialéw edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materialy ¢éwiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddzialach w danym roku
szkolnym — po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

7. Dyrektor szkoly, na wniosek zespotu nauczycieli, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikoéw lub materialéw edukacyjnych oraz zmiany
materiatlow c¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materialu ¢wiczeniowego;

2) uzupetni¢ zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych, a takze materialy
¢wiczeniowe.

8. Dyrektor szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikow
lub materiatlow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujagce w danym roku
szkolnym.

§ 14.

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych wtym oddziale, zwanemu dalej "wychowawcy". Wychowawstwa klasy
nie powierza si¢ nauczycielowi religii.

2. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawcze) i jej skutecznosci pozadane jest,
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by wychowawca opiekowal si¢ tymi samymi uczniami przez caly etap nauczania w szkole.
3. Wychowawca pelni swoja funkcj¢ w stosunku do powierzonej mu klasy oddziatu do chwili
ukonczenia przez uczniow tej klasy etapu edukacyjnego.
4. Rada Rodzicow moze wystgpowaé z umotywowanym wnioskiem do Dyrektora szkoty
o zmiane badz dobdr wychowawcy.

§ 15.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,

a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;

2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,;

3) rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych probleméw przez wychowanka;

4) rozpoznawanie sytuacji wychowawcze) ucznidw 1 poinformowanie uczgcych
nauczycieli o trudnych przypadkach w tym zakresie;

5) rozstrzyganie sporoOw wewnatrzklasowych 1 sytuacji konfliktowych zaistnialych
na terenie szkoty i poza nia;

6) czuwanie nad wynikami pracy swoich wychowankéw 1 reagowa¢ w przypadku
nie realizowania przez uczacych nauczycieli zalecen specjalistow;

7) kierowanie wszystkimi klasowymi wycieczkami wyjazdowymi.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan , o ktérych mowa w ust.1 winien:

1) otacza¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

2) planowac i organizowaé¢ wspoOlnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

3) ustalaé tre$¢ 1 formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawczej,

4) wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego oddziale w celu koordynacji dziatan
wychowawczych wobec ucznia, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest indywidualna opieka,

5) wspotpracowa¢ z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych,

6) wspolpracowac z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

7) kontrolowac postepy w nauce swoich wychowankow,

8) dbac o systematyczne uczegszczanie ucznidw na zajecia,

9) ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osoby ludzkiej,

10) utrzymywac staly kontakt z rodzicami w sprawach postgpu w nauce i zachowaniu si¢

ucznia,

11) powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia s$rdédrocznym/rocznym stopniu
niedostatecznym, na miesigc przed zakonczeniem poétrocza,

12) na tydzien przed posiedzeniem rady pedagogicznej powiadomi¢ uczniow
o przewidywanych dla niego stopniach $rédrocznych/rocznych w formie ustalonej
przez rad¢ pedagogiczng,

13) uczestniczy¢ w zebraniach z rodzicami,

14) podejmowaé systematyczne wysitki zmierzajace do wytworzenia prawidlowej
atmosfery wspolnoty klasowe;j,

15) w miar¢ potrzeb odwiedza¢ wychowanka w jego miejscu zamieszkania (najlepiej
w obecnosci pedagoga szkolnego) po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia.

3. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki — dzienniki elektroniczne, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne ).
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1) Prowadzenie dziennika elektronicznego odbywa si¢ poprzez kontakt posredni

w formach:

a) zapisy i oceny w dzienniku elektronicznym,

b) wiadomosci wysytane przez dziennik elektroniczny,

c) korespondencja listowa i e-mailowa,

d) informacja przekazana przez wychowawce, Dyrektora Szkoty, innych nauczycieli
pracujacych w szkole.

2) Wprowadza si¢ usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w szkole w kontakcie
bezposrednim, poprzez dziennik elektroniczny ( z wykorzystaniem modutu e-
Usprawiedliwienia) lub pisemna informacj¢ do wychowawcy klasy.

3)W przypadku przedtuzajacej si¢ nicobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych rodzic:

a) ma obowigzek w ciggu dwoch tygodni poinformowaé szkol¢ o przyczynach

nieobecnosci dziecka;

b) jezeli po uptywie tego czasu brak jest informacji od rodzicéw/prawnych opiekunow
o nieobecnosci dziecka, wychowawca ma obowigzek rozpoznaé przyczyng absencji,
poprzez nawigzanie kontaktu z rodzicami/prawnymi opiekunami (telefon, dziennik
elektroniczny, wyjscie do domu, list polecony);

c) jezeli nieobecnos¢ przedtuza si¢ wychowawca zgtasza sprawe pedagogowi szkolnemu,
ktéry przeprowadza rozmowg z rodzicami ucznia, zobowigzujgc ich do zapewnienia
regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;

d) pedagog zobowiazuje ucznia do regularnego uczeszczania do szkoly;

e) w przypadku niedotrzymania przez ucznia i rodzica zobowiazania, dyrektor wszczyna
postegpowanie administracyjne. (wedlug Procedur zatwierdzonych przez Rade
Pedagogiczng.)

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony:

1) Dyrektora szkoty;

2) doswiadczonego nauczyciela — opiekuna;

3) pedagoga szkolnego;

4) Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej oraz placowek i instytucji oswiatowych
1 naukowych.

4a. Formy spelniania zadan wychowawcy oddzialu powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoly.
5. Wychowawca organizuje zebrania rodzicow w miarg potrzeb, ale nie mniej niz jedno

w potroczu.

6. Wychowawca ma obowigzek corocznego zapoznawania rodzicow podczas pierwszego
spotkania o obowigzujgcych w szkole przepisach i wymogach (statut, zasady oceniania
itp.)

7. Zadania pedagoga:

1) prowadzenie badan i dziatlan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycyi,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
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2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy,

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w sSrodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidéw,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow,

8) wspieranie nauczycieli i specjalistow w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajagcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty oraz udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

8. Do zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow,
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w =zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania
jej zaburzen,
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami ucznidw,
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

9. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow 2z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
1 monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno- kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

4) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidéw, we wspolpracy z ich rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow zatrudnionych w szkole w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
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predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

10. Do zadan doradey zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniéw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspodlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Uchylono

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane
z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami programu oraz koordynowanie
jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie;

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
dla danego poziomu ksztatcenia;

6) realizowanie dzialan wynikajacych z programu.

11. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajgcych aktywne i pelne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym
1 pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
wi
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty
lub placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

12.Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

Y

2)

3)

4)
5)

6)

wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do realizacji dzialan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoly 1 placowki oraz
dostepnosci, o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami;

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwiagzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i1 ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniéw;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem, o ktorym mowa w przepisach o organizacji ksztatcenia,

wychowania i1 opieki dla uczniéw z niepelnosprawnoscia, niedostosowanych

spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym — w zakresie opracowania

1 realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu

pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkoéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

i nauczycielom;

wspotpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa

w przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty lub placowki majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji
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wlaczajgce;.

§ 15a.

l.

2.

Pracownicy administracji i obstugi szkoty sg zatrudnieni i zwolnieni przez dyrektora

na podstawie ogdlnych przepisdéw prawa pracy.

Do podstawowych zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:

1) zapewnienie bezpieczenstwa stanu technicznego budynkoéw i urzadzen;

2) zapewnienie nalezytego zaopatrzenia;

3) dbatos¢ o terminowe realizowanie uprawnien pracowniczych w zakresie plac, odziezy
ochronnej i roboczej;

4) stosowanie si¢ do przepisow BHP, przestrzeganie Statutu Szkoly 1 innych
obowigzujacych w szkole aktow prawnych, regulaminow i zarzadzen dyrektora.

3. Zakres obowiazkow tych pracownikéw, a takze ich odpowiedzialnosci ustala dyrektor
szkoty.

ROZDZIAL 8

SYSTEM NAGROD I KAR

§ 16.

1.

Za szczegdlne osiagnigcia w nauce i zachowaniu, prace spoteczne na rzecz klasy, szkoty,
organizacji mlodziezowych dziatajgcych w szkole i SU oraz 100 % frekwencj¢, uczen
moze otrzymacé nast¢pujace nagrody i wyrdznienia:

1) pochwale wychowawcy lub nauczyciela w obecnosci ucznidow klasy z adnotacja
w notatkach w dzienniku;

2) wyroznienie na uroczystosci szkolnej przez dyrektora szkoty w obecnosci spolecznosci
szkolnej;

3) wpis do ksiggi pamiatkowej otrzymuje:

a) uczen klasy VIII za wzorowe zachowanie w II etapie ksztalcenia,

b) uczen klasy VIII za celujagce i bardzo dobre oceny ze wszystkich przedmiotow
II etapie ksztatcenia,

c) laureaci i wyroznieni uczniowie w konkursach na szczeblu powiatowym,

wojewddzkim 1 ogolnopolskim,

d) laureaci konkursow miedzyszkolnych i gminnych z I etapu ksztalcenia,

e) uczniowie ze 100% frekwencjg w danym roku szkolnym; laureaci zawodow
sportowych na szczeblu przynajmniej powiatowym.

4) nagrode rzeczowa ( ksiazke lub dyplom ) zaleznie od mozliwosci finansowych rady
rodzicéw i1 budzetu szkoty;

5) list gratulacyjny skierowany do rodzicow ucznia konczacego szkole, ktory otrzymat
swiadectwo z wyrdznieniem ( $rednia ocen 4,75 i wigcej oraz wzorowe lub bardzo
dobre zachowanie);

6) $wiadectwo z wyrdznieniem przy Sredniej ocen z obowiazujacych przedmiotow
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania;

7) nagrode wojta na I i II etapie ksztalcenia przyznawana jest na koniec roku szkolnego
(wedlug Regulaminu zatwierdzonego przez Rade Pedagogiczng);

8) nagrode dyrektora na I i II etapie ksztalcenia przyznawana jest na koniec roku
szkolnego. (wedtug Regulaminu zatwierdzonego przez Rad¢ Pedagogiczna)
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4. Szkota moze udzieli¢ stypendium za wysokie wyniki w nauce - 5,0 1 wyzsze

5.

7.

8.
9.

oraz co najmniej bardzo dobre zachowanie lub za osiggni¢cia sportowe.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi w potroczu poprzedzajacym
potrocze, w ktéorym przyznaje si¢ to stypendium, a stypendium za osiagnigcia sportowe
moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we wspodtzawodnictwie
sportowym na szczeblu co najmniej powiatowym.

. O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe uczen moze

ubiegac si¢ nie wezesniej niz po ukonczeniu pierwszego polrocza nauki, z zastrzezeniem
ust. 415.

Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom klas I — III oraz uczniom klasy
IV do ukonczenia pierwszego potrocza nauki.

Stypendium za osiagni¢cia sportowe nie udziela si¢ uczniom klas I — III.

Dyrektor szkoty powotuje komisj¢ stypendialng.

9a. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody:

1) o przyznanej nagrodzie dyrektor szkoty powiadamia rodzicow ucznia;

2) uczniowie, rodzice lub pracownicy szkoly moga w formie pisemnej wnies¢
zastrzezenia do dyrektora szkoty do przyznanej nagrody w terminie 3 dni
od jej przyznania;

3) zastrzezenia rozpatruje zespot w skladzie:

a) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy,

b) pedagog szkolny,

¢) wychowawca klasy,

d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

4) zespol podejmuje decyzje o przyjeciu lub oddaleniu zastrzezen po rozmowie
z zainteresowang 0soba;

5) tak podjeta decyzja jest ostateczna, a o wyniku podjetej decyzji rodzic nagrodzonego
ucznia jest informowany pisemnie.

10. Srodki oddzialywan wychowawczych:

Za niespelnienie obowigzku szkolnego zgodnie z postanowieniami Ustawy Prawo

o$wiatowe i Statutu szkoly oraz za nieodpowiednie i naganne zachowanie wobec ucznia

mogg by¢ stosowane nastepujace srodki oddziatywan wychowawczych:

1) upomnienie ucznia przez wychowawce klasy lub nauczyciela;

2) upomnienie ucznia w obecnosci klasy;

3) wystawienie nagannej oceny zachowania;

4) nagana Dyrektora szkoty z ostrzezeniem ucznia o konsekwencjach dyscyplinarnych
w przypadku powtdrzenia si¢ wystgpku.

11. Nauczyciel w porozumieniu z wychowawcg i pedagogiem szkolnym moze odsungé

ucznia, ktory zachowuje si¢ nieodpowiednio lub nagannie wg kryteriéw ocen zachowania
od udzialu w dyskotekach szkolnych oraz wyjazdach na zawody sportowe i rézne
konkursy. O powyzszym wychowawca ma obowigzek poinformowa¢ organizatora.

12. Uczen ma prawo odwolac si¢, w ciagu 7 dni, od nalozonej na niego kary z zachowaniem

drogi stuzbowej:
1)do wychowawcy;
2)do pedagoga szkolnego;
3)do Dyrektora;
4)do Kuratora Oswiaty.

12. Whniosek ten jest dla oséb wskazanych w ust. 12 wiazacy i zobowigzuje ich do udzielenia

odpowiedzi w terminie 7-miu dni.
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§ 16a.

1. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca
oddzialu powiadamia rodzicow.

2. Kary nie mogg naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia. Moga by¢ zastosowane
wowczas, gdy inne $rodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa
do przewidywania, ze kara przyczyni si¢ do osiagniecia celu wychowawczego.

§ 16b.

W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora szkoly, moze zostad
przeniesiony przez Zachodniopomorskiego Kuratora O$wiaty do innej szkoty. Wniosek
do kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan
wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkoéw ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia,

3) wchodzi w konflikt z prawem:;

4) swiadomie 1 celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega nalogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wplywa

na pozostatych ucznidéw;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspodlzycia spolecznego.

§16c.
W uzasadnionych przypadkach, gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit
si¢ czynu karalnego, dyrektor szkoly podejmuje odpowiednie s$rodki oddziatywan
wychowawczych. Naleza do nich:

1) pouczenie nieletniego;

2) ostrzezenie ustne;

3) ostrzezenie na pismie;

4) przeproszenie pokrzywdzonego;

5) przywrdcenie stanu poprzedniego;

6) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.
Srodkéw nie stosuje sic w przypadku, gdy nieletni dopuscil si¢ czynu zabronionego
wyczerpujacego znamiona przestgpstwa $ciganego z urzedu lub przestgpstwa skarbowego.
Na propozycj¢ dyrektora szkoly wymagana jest zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych oraz
samego nieletniego. Brak zgody wigze si¢ ze skierowaniem postgpowania do sadu rodzinnego
na standardowg $ciezke postgpowania.

ROZDZIAL. 9

OBOWIAZEK SZKOLNY DZIECKA, OBOWIAZKI RODZICOW
§17.

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
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kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dluzej jednak niz do ukonczenia
18 roku zycia.

2. Dyrektor szkoly przyjmuje wszystkich uczniéw zamieszkujacych ustalony dla szkoty
obwod. Warunkiem przyjg¢cia jest potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie.

3. Dyrektor szkoly moze przyja¢ ucznia z innego obwodu (na wniosek rodzicow),
po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli pozwalaja na to warunki
organizacyjne.

4. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiggnigciu opinii psychologiczno-pedagogiczne;j
dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku szkolnego.

4a. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkotg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne

na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy
programowej obowiazujgcej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok
szkolny z dyrektorem (za wyjatkiem uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu
umiarkowanym lub znacznym).

5. (uchylony).

6. (uchylony).

7. (uchylony).

8. Na wniosek rodzicow naukg w szkole podstawowej moze rowniez rozpoczaé dziecko, ktdre
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli:

1) korzystalo z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok
szkolny, w ktorym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowej;

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang
przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna.

9. Dziecko, ktore zostalo wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 8 niniejszego paragrafu,

zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

10. Terminy przeprowadzania post¢gpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupekniajacego

(terminy sktadania dokumentéw) do szkoty okresla organ prowadzacy.

11. Przyjmowanie uczniow do szkoly odbywa si¢ w trybie i na warunkach okreslonych
w ustawie Prawo o$wiatowe oraz uchwale Rady Gminy Widuchowa.

12. W dniu przyjecia dziecka do szkoty rodzic obowigzany jest poinformowa¢ na pismie
wychowawce lub Dyrektora o wszelkich przeciwwskazaniach w realizacji zajeé
organizowanych przez szkote oraz kazdorazowo informowac o zmianie tego stanu.

13. W przypadku jakichkolwiek zmian w zakresie sprawowania opieki, rodzic obowigzany
jest niezwtocznie poinformowac¢ wychowawce lub Dyrektora szkoty.

14. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje si¢ rowniez do dzieci posiadajgcych orzeczenie
o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, ktorzy ubiegajg sie o przyjecie do szkoty.

15. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoty na zasadach i w trybie
postgpowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich. Jezeli przyjecie tego
dziecka odbywa si¢ w trakcie roku szkolnego o jego przyjeciu decyduje dyrektor.

16. Przyjmowanie ucznidw z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoly publicznej,
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoly niepublicznej
nieposiadajacej uprawnien szkoly publicznej tego samego lub innego typu reguluje
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia osob niebedacych
obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkotach funkcjonujgcych w systemach o$wiaty innych panstw oraz rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegotowych warunkéw przechodzenia ucznia
ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego
typu do szkotly publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu.
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§ 18.
ODROCZENIE OBOWIAZKU SZKOLNEGO

1. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spelniania
przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluzej jednak niz o jeden
rok.

2. Odroczenie dokonuje si¢ na wniosek rodzicéw zlozony w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko konczy 7 lat, nie p6Zniej niz do 31 sierpnia.

3. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé spelnianie
obowigzku szkolnego.

4. W przypadku dzieci posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
obowigzek szkolny moze by¢ odroczony nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

5. Odroczenia obowigzku szkolnego dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego dokonuje Dyrektor Szkoty , w obwodzie ktorej dziecko mieszka,
na wniosek rodzicow zlozony w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

6. W przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowigzku dla dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia rodzice sg zobowiazani zlozy¢ ponowny wniosek
w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 5
1 6 sktada si¢ nie p6zniej niz do 31 sierpnia.

7. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 5 i 6 rodzic jest zobowigzany dolgczy¢ orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opini¢ , z ktérej wynika potrzeba odroczenia
spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym:.

§19.

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

4) zapewnienia dziecku realizujacemu obowigzek szkolny poza szkota warunkéw nauki
okreslonych w zezwoleniu;

5) zapewnienia dziecku stroju na wychowanie fizyczne;

6) usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w szkole do 10 dnia kazdego miesigca,
w formie ustnej lub pisemnej;

7) zaangazowania si¢ jako partnerzy w nauczanie swoich dzieci w szkole;

8) uczestniczenia w zebraniach rodzicéw zorganizowanych przez wychowawce klasy
lub dyrektora szkoty, prelekcjach poswieconych zagadnieniom wychowawczym,;

9) przybycia po chorego ucznia;

10) ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej za umyslne zniszczenia 1 kradzieze
dokonane w szkole przez dzieci,

11) czynnego uczestnictwa w pracach, imprezach i uroczystosciach na rzecz klasy
1 szkoty, np. sprawowacé opieke podczas dyskotek szkolnych;

12) przekazywania waznych informacji o stanie zdrowia ich dziecka.

W dniu przyjecia dziecka do szkoty rodzic obowigzany jest poinformowaé na pismie

wychowawcg lub Dyrektora o wszelkich przeciwwskazaniach w realizacji zaj¢é

organizowanych przez szkole oraz kazdorazowo informowac o zmianie tego stanu.

2. Rodzice ucznia, ktory w okresie 1 miesigca ma co najmniej 50 % nieusprawiedliwione
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nieobecnosci na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, podlegaja egzekucji w trybie
przepisoOw o postepowaniu egzekucyjnym administracji.

ROZDZIAL 10
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA
§ 20.

Uczen Szkolty ma prawo :

1) do informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

2) posiada¢ pelng wiedz¢ na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i z zachowania;

3) korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;

4) do tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;;

5) poszanowania swojej godnosci;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) swobody wyrazania mysli i przekonan o ile nie naruszaja one dobra osobistego oséb

trzecich;

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,;

9) nietykalnosci osobistej;

10) bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole,

11) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
i w mysl obowigzujacych regulaminéw,

12) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

13) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzgdowa oraz zrzeszenia si¢
w organizacjach dzialajagcych w szkole;

14) zglasza¢ wladzom szkoly, nauczycielom, uczniowskim przedstawicielom i Radzie
Rodzicow uwagi, wnioski i postulaty dotyczace wszystkich spraw uczniéw oraz by¢
poinformowany o sposobie ich zatatwiania

15) zna¢ program nauczania na dany rok szkolny;

16) zglasza¢ nauczycielom problemy budzace szczegdlne zainteresowanie z prosba
0 wyjasnienie i pomoc w ich rozwigzaniu;

17) uzyskiwac dodatkowa pomoc i ocene postepéw w nauce, w terminach uzgodnionych
z nauczycielem, zwlaszcza, jesli napotkal trudnosci w opanowaniu materiatu;

18) zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem termin pisemnego sprawdzianu wiadomosci
w klasie;

19) zna¢ na biezaco oceny z poszczegdlnych przedmiotow; w przypadku otrzymania
na poétrocze lub koniec roku oceny niezgodnej, jego zdaniem, z osiggnigciami,
odwota¢ si¢ zgodnie z ustaleniami Statutu Szkoty;

20) wykorzystywaé w pelni na odpoczynek przerwy migdzylekcyjne; (uchylony)

21) dokonywa¢ wyboru zaj¢¢ pozalekcyjnych;

22) korzysta¢ zgodnie z przyjetymi kryteriami ze wszystkich form pomocy materialnej
1 $wiadczen socjalnych, jakimi dysponuje szkota;

23) uczestniczy¢ w pracy placoéwek wychowania pozaszkolnego i korzysta¢ z dziatalnosci
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instytucji kulturalno — oswiatowych;

24) bra¢ udzial indywidualnie lub zespolowo w imprezach pozaszkolnych dostgpnych
dla okreslonych grup wiekowych;

25) mie¢ zapewnione poszanowanie godnosci wlasnej i dyskrecj¢ w sprawach osobistych,
a takze stosunkow rodzinnych, korespondencji, przyjazni i uczug;

26) zwraca¢ si¢ do samorzadu uczniowskiego, wychowawcy klasy, Dyrektora szkoty
i Rady Rodzicéw we wszystkich istotnych sprawach i uzyska¢ od nich pomoc
w roznych trudnych sytuacjach.

§ 21.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaj¢ciach lekcyjnych i w zyciu szkotly

oraz niezakldcania swym zachowanie przebiegu zajec;

2) dba¢ o wspdlne dobro, ad i porzadek w szkole;

3) zmienia¢ obuwie w szatni oraz stroj na wychowanie fizyczne;

4) nie ulega¢ szkodliwym natogom;

5) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

6) przestrzega¢ zasade kultury wspolzycia;

7) dba¢ o honor i tradycje szkoty;

8) podporzadkowywac si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora szkoty, Rady

Pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

9) okazywaé szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoly i ludziom

starszym,;

10) w przypadku $wiat panstwowych i szkolnych przychodzenia w stroju galowym,;

11) przestrzega¢ (uchylony czgsciowy zapis)-zakazu wnoszenia i uzywania przez uczniow
telefonéw komoérkowych i innych urzgdzen elektronicznych za wyjatkiem zajgé
technicznych oraz artystycznych za zgoda nauczyciela prowadzacego (obowigzuje
Regulamin — Procedury postgpowania w przypadku wniesienia lub uzycia telefonu
komorkowego oraz innego urzadzenia elektronicznego tacznosci na terenie Szkotly
Podstawowej w Krzywinie); w przypadku zlamania zakazu przez ucznia, nauczyciel
zabezpiecza telefon badz inne urzadzenia elektroniczne do momentu odebrania go
przez rodzica; czgste tamanie zakazu skutkuje obnizeniem oceny zachowania. Szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci za przynoszone telefony komoérkowe, urzadzenia
elektroniczne oraz inne wartosciowe przedmioty.

12) systematycznie 1 wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy, wykorzystywaé
jak najlepiej czas 1 warunki do nauki;

13) wspotdziata¢ w  realizacji celow 1 zadan stojagcych  przed  szkola,
by¢ wspdtodpowiedzialnym za wyniki jej pracy i wszystkie sprawy spotecznosci
uczniowskiej;

14) pomagac¢ kolegom w nauce , a szczegélnie tym, ktorzy majg trudnosci powstale
z przyczyn od nich niezaleznych;

14a) usprawiedliwiaé¢ nieobecnosci do 10 kazdego miesigca;

15) wspoldziala¢ z kolegami w wykonywaniu zadan wynikajgcych z potrzeb organizacji
uczniowskich i potrzeb srodowiska;

16) szanowac, chroni¢, pomnaza¢ wlasng pracg oraz inicjatywami mienie spoleczne
- by¢ oszczgdnym i gospodarnym,;

17) stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, pomaga¢ stabszym, przeciwdziataé
wszelkim przejawom przemocy, brutalno$ci a takze zarozumialstwa, zapobiegad
plotkarstwu, lizusostwu;

18) poznawac, szanowa¢ i chroni¢ przyrod¢ ojczysta oraz wlasciwie gospodarowac
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jej zasobami;
19) nie moze zaprasza¢ obcych o0sob do szkoty;
20) nie moze przynosi¢ do szkoly przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu, np. broni,
petard, materiatéw zracych lub wybuchowych.
2. (uchylony).

ROZDZIAL 11
PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW DZIECKA
§22.

1. W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowigzkow wynikajgcych z art. 6 Karty
Nauczyciela, a w rezultacie naruszenia praw ucznia, prowadzi si¢ wewnatrzszkolne
postgpowanie wyjasniajgce.

2. Dyrektor szkoly zapoznaje si¢ z okoliczno$ciami zdarzenia, prowadzi rozmowg
wyjasniajgca z nauczycielem, uczniem, rodzicem:

1) wlacza w rozmowe wyjasniajgca wychowawce klasy;

2) po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, ze nastgpilo naruszenie praw ucznia,
dyrektor ma prawo zastosowac¢ wobec nauczyciela konsekwencje w postaci:

a) upomnienia ustnego (przy pierwszym zdarzeniu),
b) upomnienia pisemnego (przy powtémym zdarzeniu),

3) po czynnosciach wyjasniajacych, stwierdzajgcych, ze nie nastgpito naruszenie praw
ucznia postgpowanie zostaje zakonczone, o czym zostaja poinformowani
zainteresowani;

4) wszystkie czynno$ci wykonywane w ramach postgpowania wewnatrzszkolnego
dokumentowane sg protokotem, ktory skltada si¢ z wyjasnien uczestnikow
postepowania.

3. Jezeli postgpowanie wewnatrzszkolne potwierdza powtarzajgce si¢ naruszenie praw
ucznia, po dwukrotnym upomnieniu danego nauczyciela, przy kolejnym zdarzeniu
dyrektor szkoty ma obowigzek skierowac stosowne zawiadomienie do rzecznika
dyscyplinarnego.

4. W przypadku ewidentnego naruszenia praw ucznia, niezwlocznie wszczyna si¢ procedurg
postgpowania zgodnego z przepisami powszechnie obowigzujacymi bez prowadzenia
wyzej przedstawionego postepowania.

ROZDZIAL 12

PROCEDURY SZKOLNE

§ 22a.
1.W przypadku ucznia, ktéry swoim niewlasciwym zachowaniem znacznie zakléca

lub uniemozliwia prowadzenie lekcji.
a) Nauczyciel upomina ucznia i zobowigzuje go do wlasciwego zachowania, upewnia
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sig, czy zostal dobrze zrozumiany.

b) Poleca mu zmiang¢ miejsca pracy w klasie, wpisuje stosowng uwage w e- dzienniku.

c) Jesli upomnienia i zmiana miejsca nie skutkuja ,,wytacza™ ucznia z udzialu w lekcji
oddajgc go pod opieke pedagoga szkolnego, wicedyrektora lub dyrektora szkoly,

d) Nauczyciel informuje wychowawcg oraz rodzicow o nieodpowiednim zachowaniu
ucznia.

e) Jezeli niewlasciwe zachowania ucznia powtarzaja sig, nauczyciel zawiadamia o tym
wychowawce klasy oraz pedagoga szkolnego. Nauczyciel z wychowawcg 1 pedagogiem
opracowuja wspdlng strategi¢ postepowania.

f) Wychowawca organizuje spotkanie z rodzicami ucznia - podjgcie dalszych ustalen.

g) W przypadku, gdy rodzice nie wspolpracuja ze szkola, a sytuacja nie ulega poprawie,
szkota kieruje wniosek do Sadu Rodzinnego lub OPS o wglad w sytuacj¢ rodzinng
dziecka.

2. W przypadku uczniowskich ,,wagarow” lub samowolnego opuszczenia szkoly.

a) Wychowawca powiadamia telefonicznie rodzicow (opiekunéw prawnych)
o nieobecnosciach dziecka na lekcjach.

b) Ustala we wspotpracy z pedagogiem szkolnym przyczyng wagardw i miejsca pobytu
ucznia w czasie nieobecnosci w szkole.

c) Wzywa do szkotly rodzicéw (opiekunéw prawnych) ucznia i w jego obecnosci
przeprowadza z nimi rozmowe. Zobowigzuje ucznia do zaniechania wagaréw lub
samowolnego opuszczania szkoty, a rodzicoéw do kontrolowania frekwencji dziecka.
Ustala z rodzicami strategie post¢powania.

d) W przypadku braku poprawy i czgstych nieobecnosci ucznia spowodowane] wagarami
informuje o zdarzeniu pedagoga szkolnego.

e) Pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoty wzywa rodzicow na rozmowe celem
wyjasnienia sytuacji i poinformowania ich o konsekwencjach wynikajacych z braku
realizacji obowigzku szkolnego przez dziecko.

f) W sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dostgpne jej srodki oddzialywan
wychowawczych, a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor
szkoty powiadamia OPS lub Sad Rodzinny oraz organ prowadzacy.

g) Konsekwencje finansowe.

3. W przypadku agresywnego zachowania si¢ ucznia wobec innych uczniow.

a) Nauczyciel badZ inny pracownik szkoty, ktdry jest swiadkiem agresywnego
zachowania uczniow jest zobowigzany do natychmiastowej stownej 1 stanowczej
reakcji na zaistnialg sytuacjg.

b) Nauczyciel przerywa agresywne zachowanie ucznia (grupy uczniow).

c¢) Rozdziela strony konfliktu, nie dopuszcza do przejawow agresji wobec siebie jako
osoby interweniujace;.

d) Natychmiast informuje o zdarzeniu wychowawce klasy lub pedagoga szkolnego.

e) Wychowaweca lub pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z uczniem/uczniami na
temat zdarzenia.

f) Wychowawca informuje rodzicéw (opiekunéw prawnych) ucznia/uczniow,
uczestnikdw zdarzenia o zaistnialej sytuacji, wpisuje uwagi do dziennika.

g) Jesli zachowanie ucznia si¢ powtarza, wychowawca zglasza ten fakt do pedagoga,
a do rodzicow zwraca sie z pisemna lub telefoniczng prosba o zgloszenie si¢ do szkoty,
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przeprowadza z nim rozmowg.

h) W przypadkach drastycznych zachowan agresywnych (stwarzajacych zagrozenie

* dla zdrowia lub zycia i niemoznosci uspokojenia ucznia przez nauczyciela), nauczyciel
natychmiast powiadamia dyrektora szkoly, wzywa rodzicow dziecka, policje,
pogotowie ratunkowe w razie potrzeby.

i) Wychowawca ucznia/uczniow w porozumieniu z dyrektorem szkoty stosuje wobec
ucznia/ucznidw kary okreslone w Statucie Szkoly.

j) W razie niemozliwosci przezwycig¢zenia trudnosci wychowawczych, wynikajacych
z braku wspotpracy lub z innych zaniedban obowiazkow rodzicielskich dyrektor szkoty
powiadamia OPS lub Sad Rodzinny.

4. W przypadku pozyskania informacji, Ze uczen, uzywa alkoholu lub innych srodkow
w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, badz przejawia inne zachowania
swiadczace o demoralizacji.

a) Nauczyciel przekazuje uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy.

b) Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.

¢) Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia i przekazuje
im uzyskang informacj¢. Przeprowadza rozmowg z rodzicami oraz w ich obecnosci
Z uczniem.

d) W przypadku potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania
negatywnego postepowania, rodzicow zas bezwzglednie do szczegolnego nadzoru
nad dzieckiem.

¢) Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a z wiarygodnych
zrodet nadal naplywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor
szkoty pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji Sad Rodzinny.

f) Podobnie w sytuacji, gdy szkota wykorzysta wszystkie dost¢pne jej srodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoty
powiadamia Sad Rodzinny. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencji tej instytucji.

S. W przypadku podejrzenia, ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen b¢dacy pod
wplywem alkoholu lub narkotykow.

a) Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy i dyrektora
szkoty.

b) Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia
go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

¢) Zawiadamia o tym fakcie rodzicéw/opickunow, ktorych zobowigzuje do niezwlocznego
odebrania ucznia ze szkoly. Gdy rodzice/opiekunowie odmowia odebrania dziecka,
0 pozostaniu ucznia w szkole czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji - decyduje lekarz, po ustaleniu
aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty/placoéwki.

d) Wzywa lekarza i policj¢ w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia,
ewentualnie udzielenia pomocy medyczne;.

e) Podpisanie kontraktu, ktéry ma da¢ mozliwos¢ pomocy uczniowi w poprawie postawy
wobec Szkoty i 0s6b pracujacej w nich. Przedstawienie konsekwencji w razie
niedotrzymania punktéw z kontraktu.
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f) Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen znajduje si¢ na terenie szkoly pod
wplywem alkoholu lub narkotykéw, dyrektor szkoly ma obowigzek powiadomienia
o tym Sadu Rodzinnego.

W przypadku znalezienia na terenie szkoly substancji przypominajacg wygladem
narkotyk.

a) Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostgpem
do niej 0séb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
policji.

b) Probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy.

¢) Zabezpieczenie polega na umieszczeniu substancji w bezpiecznym miejscu.

d) Powiadamia o zaistnialym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktory wzywa policje.

e) Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancij¢ i przekazuje
informacje dotyczace szczegotow zdarzenia.

W przypadku podejrzenia, Ze uczen posiada przy sobie substancje¢ przypominajaca
narkotyk.

a) Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) ma prawo
zada¢, aby uczen przekazal mu t¢ substancjg, pokazat zawartos¢ torby szkolne;j
oraz kieszeni (we wlasnej odziezy), ew. innych przedmiotéw budzacych podejrzenie
co do ich zwigzku z poszukiwang substancja. Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie
wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani teczki ucznia - jest to czynnos¢
zastrzezona wylacznie dla policji.

b) O swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoly oraz rodzicéw/opiekundéw
ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

c) W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawartosci teczki, dyrektor szkoly wzywa policje, ktora
przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong
substancje i zabiera jg do ekspertyzy.

d) Jezeli uczen odda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekazad ja do jednostki policji.
Weczesniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo uczen nabyt substancje.

e) Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke
z ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

Post¢epowanie wobec ucznia — sprawcy czynu karalnego lub przestgpstwa.

a) Niezwlocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty.

b) Ustali¢ okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkéw zdarzenia.

c¢) Przekaza€ sprawce (o ile jest znany i1 przebywa na terenie szkoly) dyrektorowi lub
pedagogowi szkolnemu.

d) Powiadomi¢ rodzicéw ucznia-sprawcy.

e) Niezwtoczne powiadomic policje w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbdj,
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10.

11.

uszkodzenie ciata itp.) lub sprawca nie jest uczniem szkoly i jego tozsamos¢ nie jest
nikomu znana.

f) Zabezpieczy¢ ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty pochodzace
z przestgpstwa i przekazacé je policji.

W przypadku uskarzania si¢ ucznia na zly stan zdrowia.

a) Nauczyciel kontaktuje ucznia z pielggniarka szkolng lub wychowawca / nauczycielem.

b) Jesli stan zdrowa ucznia jest zly, pielegniarka / wychowawca/ nauczyciel powiadamia
telefonicznie rodzicow ucznia i ustala z nimi dalsze postepowanie: potrzebe wezwania
pogotowia, potrzeb¢ wczesniejszego przyjscia rodzica, godzine odbioru dziecka
ze szkoly w dniu zdarzenia.

Post¢powanie nauczyciela wobec ucznia, ktéry stal si¢ ofiarg czynu.

a) Udzieli¢ pierwszej pomocy (przedmedycznej), a w przypadku kiedy ofiara doznata
powaznych obrazen zapewni¢ jej udzielenia poprzez wezwanie pogotowia.

b) Niezwlocznie powiadomié¢ dyrektora szkoty.

¢) Powiadomi¢ rodzicéw ucznia.

d) Niezwlocznie wezwacé policj¢ w przypadku, kiedy istnieje koniecznos¢ profesjonalnego
zabezpieczenia sladow przestepstwa, ustalenia okolicznosci i ewentualnych $wiadkow
zdarzenia.

W przypadku zlamania przez ucznia zakazu korzystania na terenie szkoly z telefonu

komorkowego, (dyktafonu, aparatu fotograficznego lub innego urzadzenia sluzacego

do rejestrowania dzwi¢ku i obrazu).

a) Nauczyciel stownie, upomnieniem ma obowigzek zareagowac w przypadku, gdy bez
jego zgody na terenie szkoty uczen korzysta z telefonu komorkowego (dyktafonu,
aparatu fotograficznego badz innego urzadzenia stuzacego do rejestrowania dzwigku
1 obrazu).

b) Nauczyciel poleca uczniowi wylaczenie aparatu telefonicznego i pozostawienie
go w sekretariacie.

¢) W przypadku gdy uczen uchyla si¢ od oddania telefonu zgtasza zdarzenie
wychowawcy.

d) Wychowawca wzywa niezwlocznie rodzicéw w celu odebrania przez nich telefonu
1 przekazania informacji o ztamaniu obowigzujacych w szkole zasad.

€) W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Zze w/w sprzet zostal wykorzystany w szkole
do zarejestrowania dzwigku lub obrazu ma prawo zada¢ od ucznia ujawnienia nagrania.

f) W przypadku, gdy nauczyciel jest pewien, ze doszlto do rejestracji lub gdy uczen
odmawia ujawnienia nagrania nauczyciel powiadamia o tym fakcie wychowawcg
1 pedagoga szkolnego lub dyrektora szkoly. Zabezpiecza sprzg¢t wykorzystany
do rejestracji w celu uniemozliwienia jej skasowania i przekazuje go dyrektorowi
szkoly.

g) Wychowawca i pedagog szkolny przeprowadzaja rozmowe z uczniem, ustalaja
okolicznosci i cel uzycia przez niego sprzgtu rejestrujacego i za jego zgoda odtwarzaja
ewentualne nagranie.
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h) W przypadku, gdy uczen nadal odmawia ujawnienia nagrania lub nie chciat
dobrowolnie przekazaé sprzetu nauczycielowi, wychowawca wzywa do szkoty
rodzicow ( prawnych opiekunéw ) ucznia i przekazuje im uzyskane informacje
o zdarzeniu. Przeprowadza rozmowg z uczniem w obecnosci rodzicéw, zobowigzuje
go do natychmiastowego skasowania ewentualnego nagrania i przedstawia
konsekwencje zwigzane z jego upowszechnianiem lub opublikowaniem.

Jesli w dalszym ciggu dziecko lub rodzic nie wyrazaja zgody na ujawnienie nagran

w urzgdzeniu, a nauczyciel jest pewien, Ze sg one kompromitujace druga osobe, majacy
wplyw na rozwigzanie sytuacji konfliktowych lub przemocowych wystosowuje pismo
informacyjne o utajeniu danych przez ucznia i rodzica na policji.

12. W przypadku przyniesienia przez ucznia papieroséw lub innych §rodkéw palenia na
teren szkoly.

a) Osoba, ktora zauwazy na terenie szkoly ucznia palgcego papierosy, (e-papierosy)
powinna poinformowaé o tym wychowawce lub pedagoga szkolnego.

b) Wychowawca/pedagog szkolny w obecnosci innej osoby dorostej ma prawo zazadac,
aby uczen przekazal mu papierosy, pokazal zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni
we wiasnej odziezy. (Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykonywa¢ czynnosci
przeszukania odziezy, ani teczki ucznia- jest to czynno$é zastrzezona wylacznie dla
policji).

¢) Wychowawca/pedagog szkolny zabezpiecza przekazane mu papierosy, rozmawia
z uczniem o zdarzeniu, wpisuje uwage do dziennika.

d) Wychowawca wzywa do szkoly rodzicow, ktorych informuje o paleniu papierosow
przez dziecko.

e) W obecnosci rodzicow przeprowadza rozmowe z uczniem, zobowigzuje go do
zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow zas do szczegdlnego nadzoru
nad dzieckiem. Sporzadza notatke o zaistnialym incydencie, ktora podpisuje rodzic
dziecka.

f) W przypadku nasilenia si¢ zjawiska, wychowawca powiadamia pedagoga szkolnego
i dyrektora szkoty, wobec wychowankow stosuje kary okreslone w Statucie Szkoty.

13. W przypadku przebywania na terenie szkoly osoby obcej.

a) Przez osobe ,,0bca” na terenie szkoty rozumie si¢ osobg, ktéra: nie jest rodzicem ucznia
tej szkoty, nie jest pracownikiem szkoty, nie jest osobg zaproszona przez dyrekcjg,
wychowawcg klasy lub innego pracownika i ktora swoim zachowaniem w wyrazny
sposob narusza zasady i normy wspotzycia spotecznego, badz tez w inny sposéb
stanowi zagrozenie dla porzadku i bezpieczenstwa przebywajacych w szkole uczniow
1 innych osob.

b) Kazdy pracownik, ktory zauwazy na terenie szkoly, osobg, ktorej zachowanie
lub wyglad wzbudza niepokdj:

ba) obserwuje zachowanie tej osoby,
bb) ustala powody jej obecnosci w szkole,

bc) pyta ja o cel wizyty,
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14.

15.

16.

bd) jesli uzna za zasadne prosi jg o opuszczenie terenu szkoty,

be) w przypadku powstania watpliwosci lub ujawnienia niepokojacych zachowan z jej
strony-informuje dyrektora szkoty i wspélnie z nim podejmuje mediacje w celu
naklonienia jej do jasnego okreslenia celu swojego pobytu lub tez opuszczenia terenu
szkoty;

d) W sytuacjach drastycznych dyrektor niezwlocznie powiadamia policje i jednoczesnie

podejmuje dzialania majace na celu zabezpieczenie uczniow i pracownikow przed
skutkami niebezpiecznego zachowania osoby obce;j.

W przypadku odebrania telefonu o zagrozeniu uzyciem materialow wybuchowych.

a) Osoba, ktora odebrata telefon powinna prowadzi¢ rozmowe w sposob umozliwiajacy
uzyskanie jak najwigkszej ilosci informacji dotyczgcych zagrozenia oraz stara¢ si¢
zapamietaé istotne dla zdarzenia informacje:

- czas trwania rozmowy,
- tresé,
- spostrzezenia, co do charakterystyki osoby dzwonigce;j.

b) Natychmiast powiadamia dyrektora szkoty.

c) Dyrektor lub osoba upowazniona powiadamia policje, straz pozarng i pogotowie
ratunkowe.

d) Pozostaje, jak i inni nauczyciele, z uczniami do czasu wyjasnienia sprawy.

e) Dyrektor o zaistnialej sytuacji powiadamia organ prowadzacy szkole oraz nadzér
pedagogiczny.

W przypadku podejrzeniu, ze rodzic lub opiekun zglaszajacy si¢ po dziecko znajduje

si¢ w stanie nietrzezwym.

a) Nalezy bezzwlocznie powiadomi¢ wychowawce klasy, pedagoga szkolnego
lub dyrekcje.

b) Pracownik szkoty nakazuje osobie nietrzezwej opuscié teren szkoly.

c) Wychowawca wzywa innego opiekuna dziecka.

d) Jezeli osoba nietrzezwa odmawia opuszczenia szkoty i zada wydania dziecka
twierdzac, ze nie znajduje si¢ pod wpltywem alkoholu — musi to udowodni¢ (poddac sie
dobrowolnie dokonanemu przez policje badaniu alkomatem).

€) Jezeli badanie potwierdzi podejrzenia pracownikdéw szkoty, a ponadto nie mozna
skontaktowac¢ si¢ z innym opiekunem dziecka powiadomione zostajg odpowiednie
instytucje uprawnione do opieki nad dzieckiem w w/w sytuacji.

W przypadku podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie niebezpieczne substancje
lub niebezpieczne narzedzia.

a) Nauczycielowi nie wolno wykonaé czynnosci przeszukania - jest to czynnosé
zastrzezona wylacznie dla policji, ale moze nakaza¢, aby uczen dobrowolnie wyjat
wszystkie przedmioty z kieszeni lub torby szkolnej. Nauczyciel powinien to uczyni¢
w obecnosci innej osoby dorostej (wychowawca/ pedagog/dyrektor).

b) O swoich spostrzezeniach lub podejrzeniach nauczyciel powiadamia dyrekcje szkoty
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18.

oraz wychowawce klasy.
c) Wychowaweca o zaistnialym zdarzeniu powiadamia rodzicow/opiekundw ucznia
1 wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa w szkole.

d) Gdy uczen nie chce przekaza¢ niebezpiecznej substancji/narzgdzia na prosbe
nauczyciela, dyrektor szkoty wzywa policje, ktora wykonuje stosowne czynnosci
wedtug posiadanych kompetenc;i.

e) Jezeli uczen dobrowolnie wyda nauczycielowi niebezpieczng substancje/ narzedzie
nauczyciel przekazuje jg za potwierdzeniem rodzicom/opiekunom prawnym.

f) W przypadku posiadania przez ucznia przedmiotow, ktorych posiadanie jest zabronione
przez przepisy prawa, nauczyciel niezwlocznie powiadamia policje.

g) Pedagog szkolny sporzadza stosowng notatk¢ dotyczacg okolicznosci zdarzenia.

W sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego.

a) Nauczyciel, ktory pozyska informacj¢ o dewastacji lub stwierdzi dewastacj¢ mienia
przez ucznia przekazuje t¢ informacj¢ wychowawcy/pedagogowi, ktéry ustala
okoliczno$ci zdarzenia na podstawie rozmowy z o0sobg informujgca o zaistnialym
fakcie badz wlasnego ogladu sytuacji w miejscu zaistniatej szkody.

b) W przypadku braku mozliwosci ustalenia sprawcy/sprawcow wychowawca /pedagog
przeprowadza rozmowe ze wszystkimi osobami moggcymi si¢ znajdowac¢ w miejscu
zdarzenia.

¢) Wychowawca/pedagog informuje o zaistnialtym fakcie dyrektora szkoty.

d) W przypadku niebudzacego watpliwosci ustalenia sprawcy szkody wychowawca
lub dyrektor szkoly wzywa do szkoty jego rodzicow/opiekunow prawnych.

e) Dyrektor wszczyna procedury prawne majgce na celu wyciagniecie konsekwencji
wobec ucznia, jego rodzicéw prawnych opiekunow.

W przypadku stwierdzenia faktu kradziezy przez ucznia.

a) Nauczyciel powiadamia o zdarzeniu wychowawcg klasy, pedagoga szkolnego.

b) Nauczyciel we wspolpracy z pedagogiem ustala okolicznos$ci kradziezy dokonanej
przez ucznia (z zachowaniem jego nietykalnosci osobistej).

c) Wychowawca zobowigzany jest poinformowa¢ dyrektora szkoly o zaistnialej sytuacji
oraz wezwac rodzicow/opiekunéw prawnych sprawcy.

d) Wychowawca przeprowadza rozmowe z uczniem w obecnosci pedagoga
oraz rodzicéw, z ktorej sporzadza notatke podpisang przez rodzicoOw.

e) Uczen lub rodzic/opiekun prawny zostaje zobowigzany do oddania skradzionej rzeczy
lub pokrycia kosztéw skradzionego przedmiotu.

f) W przypadku odmowy wspdtpracy przez ucznia i rodzicow/ opiekunéw prawnych,
wychowawca powiadamia policje.

g) Jezeli zdarzenie dotyczy matoletniego ucznia, dyrektor szkoty o zaistniatym fakcie
powiadamia Sad Rodzinny.
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19.

20.

21.

Post¢powanie w sytuacji naruszenia godnosci lub nietykalnos$ci osobistej nauczyciela
lub pracownika szkoly.

a) W przypadku gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyt
godnosé/nietykalnos¢ osobistg nauczyciela lub innego pracownika szkoty, nauczyciel
lub pracownik niepedagogiczny szkoty, ktory powzigt takie podejrzenie, zgtasza
powyzszy fakt do dyrektora szkoty.

b) Wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicow/opiekunéw prawnych
ucznia o zaistnialej sytuacji.

¢) Z zaistnialego zdarzenia sporzadzona zostaje notatka stuzbowa, podpisana przez
rodzicéw/opiekundow prawnych ucznia.

d) W kazdej sytuacji poszkodowany nauczyciel/pracownik szkoty ma prawo ztozy¢
zawiadomienie na policji lub powiadomié sad.

Procedury odbierania dziecka ze szkoly po lekcjach i/lub zajeciach dodatkowych.

a) Kazdy wychowawca klasy I-III zbiera od rodzicéw/ prawnych opiekunow
oswiadczenia o sposobie powrotu dziecka ze szkoty do domu.

b) Oswiadczenie wychowawca zamieszcza w teczce wychowawcy i informuje o tym
innych nauczycieli uczacych w danej klasie, oswiadczenie przechowuje do konca roku
szkolnego.

¢) Wychowawca zamieszcza w dzienniku lekcyjnym liste dzieci uczeszcezajgcych
na zajecia pozalekcyjne odbywajace sie¢ w szkole, przekazuje rowniez taka liste
wychowawcom $wietlicy szkolne;.

d) Dziecko moze by¢ odebrane ze szkoty przez rodzicoéw/ prawnych opiekunow lub osoby
upowaznione zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo.

€) Rodzice/ prawni opiekunowie sktadajg pisemne oswiadczenie o osobach
upowaznionych do odbioru dziecka ze szkoty.

f) Dziecko nie moze by¢ wydane na telefoniczng pros$be rodzica/ prawnego opiekuna
czy innej osoby.

g) Szkota moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajgce;j
odebrac dziecko (np. upojenie alkoholowe, agresywne zachowanie) bedzie wskazywat,
ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa. Nauczyciel ma wowczas
obowiazek zatrzymac dziecko w szkole do czasu wyjasnienia sprawy.

Procedura odbioru dzieci ze Swietlicy.

a) Na poczatku roku szkolnego wychowawcy zobowigzani sa zebraé
od rodzicéw/opiekundéw prawnych pisemne oswiadczenia o zapewnieniu przez nich
bezpieczenstwa dziecku w drodze do i ze szkoty.

b) Wychowawcy gromadza i przechowuja o§wiadczenia w dokumentacji swietlicy
do konca roku szkolnego.

¢) Uczniowie klas I-IV wracajacy do domu samodzielnie muszg posiada¢ pisemng zgode
rodzicéw/opiekunow prawnych.

d) Uczen nie moze by¢ zwolniony z zaje¢ ani opusci¢ szkoly w oparciu
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o rozmow¢ telefoniczng z rodzicami/ opiekunami prawnymi.

€) Sprzeciw jednego z rodzicow przeciwko odbieraniu dziecka przez drugiego rodzica
bedzie uwzgledniany po przedstawieniu wychowawcom swietlicy stosownej decyzji
sadu.

f) Po odebraniu dziecka rodzice/opiekunowie przejmuja za nie odpowiedzialnos¢, nawet
jesli przebywaja na terenie szkoty.

g) Pomimo pisemnego upowaznienia przez rodzicéw, dzieci ponizej 10. roku zycia
nie mogg odbiera¢ uczniow ze swietlicy.

h) Rodzice/opiekunowie prawni ponoszg odpowiedzialnos¢ prawna
za bezpieczenstwo dziecka odbieranego ze szkoly przez upowazniona przez nie osoba.

1) Jesli osoba upowazniona jest obca dziecku i nieznana nauczycielowi, powinna
w momencie odbioru dziecka posiadac¢ przy sobie dowdd osobisty i okazaé go w celu
potwierdzenia tozsamosci. W kazdej sytuacji budzacej watpliwosci nauczyciel ma
obowiazek skontaktowac¢ si¢ z rodzicami/opiekunami.

J) W wyjatkowych sytuacjach losowych nauczyciel moze — po uprzednim telefonicznym, sms
lub e-dziennik kontakcie z rodzicem/opiekunem — wyda¢ pozwolenie na odebranie dziecka
przez wskazang przez niego osobg.

k) Osoba odbierajaca dziecko nie moze by¢ pod wplywem alkoholu ani srodkéw
odurzajacych.

1) W przypadku stwierdzenia, ze rodzic/opiekun zglosit si¢ po dziecko
w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu badz innych $rodkow odurzajacych,
nalezy:

la) nakaza¢ osobie nietrzezwej opuszczenie terenu szkoty,

1b) wezwa¢ drugiego rodzica/opiekuna dziecka,

Ic) jezeli wezwanie to jest niemozliwe, a nietrzezwy rodzic odmawia opuszczenia szkoty
1 zada wydania dziecka, nalezy zawiadomi¢ dyrektora szkoty, ktory podejmie decyzje,
czy nalezy wezwac policje.

b Wychowawca $wietlicy lub inny pracownik szkoty nie moze odprowadza¢ ucznia

do domu. W przypadku ztego samopoczucia dziecka lub innych okolicznosci

o zaistnialej sytuacji rodzicow/opiekunéw informuje telefonicznie pielggniarka (a kiedy
jej nie ma wychowawca $wietlicy). Jezeli ci nie mogg odebraé dziecka osobiscie,
wskazuja osobg, ktora to uczyni. Osoba ta musi przy odbiorze dziecka okaza¢ dowod
tozsamosci 1 potwierdzi¢ odbior dziecka czytelnym podpisem na oswiadczeniu
pozostawionym w sekretariacie szkoty.

22. Postgpowanie w sytuacji nieodebrania dziecka ze $wietlicy lub zgloszenia si¢ po nie
osoby niemogacej sprawowac opieki.

a) Dzieci powinny by¢ odbierane ze swietlicy najpdézniej do godziny 15.05.

b) W przypadku braku mozliwosci odbioru dziecka w godzinach pracy $wietlicy
(sytuacja losowa) rodzice/opiekunowie zobowigzani sa do poinformowania o zaistnialej
sytuacji oraz do uzgodnienia innego sposobu odbioru dziecka.

¢) W razie wyczerpania wszystkich mozliwosci odbioru dziecka przez
rodzicow/opiekunow lub osoby upowaznione wychowawca swietlicy
ma obowigzek powiadomic o zaistnialej sytuacji dyrektora szkoty oraz skontaktowac
si¢ z policja.
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23.

d) Z przebiegu zaistnialej sytuacji wychowawca sporzadza notatke stuzbowa podpisana
przez swiadkow i przekazuje jg do wiadomosci dyrektora.

Procedura post¢powania w sytuacji wypadku ucznia.

a) Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomos¢ o wypadku ucznia niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac fachowg pomoc medyczna,
a w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy. Udzielenie
pierwszej pomocy w wypadkach jest prawnym obowigzkiem kazdego pracownika
szkoty.

b) W sytuacji wypadku ucznia, nauczyciel przerywa lekcje, wyprowadzajac uczniow
z miejsca zagrozenia, jezeli miejsce, w ktorym sg lub beda prowadzone zajecia moze
stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa ucznidw. Pracownik zobowigzany jest
do niezwlocznego powiadomienia dyrektora szkoty oraz rodzicéw (opiekunow
prawnych) o sytuacji.

¢) O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie
prokuratora i kuratora oswiaty.

d) O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia sie niezwlocznie
panstwowego inspektora sanitarnego.

¢) Zawiadomien dokonuje dyrektor szkoty. Fakt ten powiadamiajgcy dokumentuje
wpisem w e-dzienniku.

f) Przy lekkich przypadkach (brak wyraznych obrazen — np. widoczne tylko lekkie
zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy
poszkodowanemu uczniowi, powiadamiajacy o zdarzeniu ustala z nim: potrzebe
wezwania pogotowia ratunkowego lub potrzebe wezesniejszego przyjscia rodzica
1 godzine odbioru dziecka ze szkoty w dniu zdarzenia.

g) W kazdym trudniejszym przypadku (widoczne obrazenia, urazy, niepokojace objawy)
dyrektor lub upowazniona osoba wzywa pogotowie ratunkowe. W przypadku
stwierdzenia przez lekarza potrzeby pobytu ucznia w szpitalu nalezy zapewnic
uczniowi opiekg¢ w drodze do szpitala.

h) Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia
lub urzadzen, miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je
do czasu dokonania ogledzin lub wykonania szkicu przez zespot powypadkowy.

1) Jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wyjscia, imprezy organizowanej poza terenem
szkoty, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy/kierownik wycieczki
1 odpowiada za nie. Do czasu rozpoczecia pracy przez zespdt powypadkowy dyrektor
zabezpiecza miejsce wypadku w sposdb wykluczajgcy dopuszczenie 0s6b
niepowolanych. Jezeli czynnosci zwiazanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku
nie moze wykonac¢ dyrektor, wykonuje je upowazniony przez dyrektora pracownik
szkoty.

j) Dyrektor szkoty informuje firme odpowiedzialng za wypadki w szkole.

k) Postgpowanie powypadkowe oraz zastrzezenia do protokotu powypadkowego znajduja
si¢ w Procedurach szkolnych Szkoty Podstawowej w Krzywinie.
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24. Procedura postepowania w przypadku przywlaszczenia, wyludzenia lub zniszczenia
cudzego mienia.

a) Poszkodowany uczen lub $wiadek zdarzenia informuje o zaistniatym zajsciu
nauczyciela, wychowawce lub pedagoga szkolnego.

b) Powiadomiony o sytuacji nauczyciel rozmawia z domniemanym sprawca
1 poszkodowanym, sporzadza stosowna notatke, informuje wychowawce i pedagoga
szkolnego o zajsciu.

¢) Wychowawca przeprowadza rozmowg dyscyplinujacg, dokonuje stosownego wpisu
w dzienniku.

d) Wychowawca powiadamia o zdarzeniu rodzicéw/opiekunéw sprawcy kradziezy
lub zniszczenia i wzywa ich do szkoly.

¢) Rodzice pokrywajg koszty finansowe zaistniatej szkody.

f) W przypadku powtarzajacego si¢ problemu, wychowawca powiadamia dyrektora
szkoty i pedagoga szkolnego. Rodzicom proponuje si¢ skorzystanie z pomocy
specjalistow.

g) W sytuacji, gdy sprawca nie przyznaje si¢ do winy, jego rodzice odmawiaja
wspotpracy, dyrektor szkoty, powiadamia policje oraz kieruje wniosek do Sadu
Rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng ucznia.

ROZDZIAL 13
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje
harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuncze;
1 innowacyjnej szkoty.

2. Podjgcie dzialalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1, wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogiczne;j i rady rodzicow.

§ 26.

Szkota moze wprowadza¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne majgce na celu poprawe
jakosci pracy szkoty lub podniesienie skuteczno$ci ksztalcenia. Innowacje lub eksperymenty
mogg obejmowac calg szkote, oddzial lub grupe. Szczegotowe zasady organizacji dziatalnosci
innowacyjnej i eksperymentalnej okreslaja odrebne przepisy.
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§2.7
Szkota uzywa pieczeci urzedowej podtuznej i okragte;j.
§ 28.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ nauczania i dzialalnosci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w sprawie prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty 1 placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji.

§ 29.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
§ 30.

Tekst jednolity Statutu znajduje sie w pokoju nauczycielskim i bibliotece publicznej,
mieszczacej si¢ w budynku szkolnym w Krzywinie oraz na stronie BIP.

Zatwierdzono na posiedzeniu rady pedagogiczne;j
Uchwala nr 5/2023/2024

Krzywin, 13 czerwca 2024r.
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